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Numer sprawy: 99/ZK/2019/AA

Kielce, dnia 2019-11-21
ZATWIERDZAM
ZAPROSZENIE
do złożenia Oferty Cenowej w prowadzonym zgodnie z zasadą konkurencyjności postępowaniu na:
„Przeprowadzenie usług szkoleniowych (warsztatów) pn. „KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ”
w celu realizacji Projektu pn. „Akcja Aktywizacja”
współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
i Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Świętokrzyskiego na lata 2014-2020.

Nazwa i adres Zamawiającego:

	Zamawiający:
	Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach 
ul. Paderewskiego 55, 25-950 Kielce 

	Prowadzący rozpoznanie (adres):
	Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach 
ul. Paderewskiego 55, 25-950 Kielce
Stanowiska ds. Zamówień Publicznych i Kontraktowania Wydatków
Biuro Zakładu
ul. Śląska 9, 25-328 Kielce
godziny pracy: od poniedziałku do piątku w godzinach od 8:00 do 16:00 
tel. 41/ 366-47-91, fax. 41/ 366-39-26, 
www.zdz.kielce.pl e-mail: eflorek@zdz.kielce.pl



Postępowanie jest prowadzone w celu udzielenia zamówienia zgodnie z wytycznymi zawartymi w Komunikacie Wyjaśniającym Komisji dotyczącym prawa wspólnotowego obowiązującego w dziedzinie udzielania zamówień, które nie są lub są jedynie częściowo objęte dyrektywami w sprawie zamówień publicznych Dziennik Urzędowy UE (2006/C 179/02) oraz wytycznymi w zakresie kwalifikowalności wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020 odnoszącego się do zasady konkurencyjności w trybie otwartym „PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO” Zamawiający informuje, że prowadzonym postępowaniu posiłkuje się ustawą z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1843 ze zm.) zwanej dalej ustawą.

1. Opis przedmiotu zamówienia:
1) Nazwy i kody przedmiotu zamówienia zgodne ze Wspólnym Słownikiem Zamówień CPV: 80000000-4 usługi edukacyjne i szkoleniowe, 80530000-8 Usługi szkolenia zawodowego, 80570000-0 Usługi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego.
2) Szczegółową Charakterystykę Przedmiotu Zamówienia określa Załącznik nr 1 do Zaproszenia.
3) Zamawiający nie dopuszcza składania Ofert częściowych ani Ofert wariantowych. 
4) [bookmark: _GoBack]Zamówienie składa się z 1 części (jedno ZADANIE): Przeprowadzenie usług szkoleniowych (warsztatów) pn. „KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ” w Centrum Kształcenia Zawodowego w Ostrowcu Świętokrzyskim przy ul. Kilińskiego 49, 27-400 Ostrowiec Świętokrzyski w celu realizacji Projektu pn. „Akcja Aktywizacja”.
5) Termin wykonania zamówienia: grudzień  2019 roku do czerwca 2021 roku. 
6) Terminy szkoleń / warsztatów będą każdorazowo dostosowane do potrzeb i możliwości Uczestników Projektu oraz do ich zaangażowania w inne formy aktywizacji w Projekcie, w tym m.in. do staży zawodowych u pracodawców. 
7) Termin realizacji zamówienia może ulec nieznacznym zmianom (dot. liczby grup szkoleniowych w rozbiciu na rok 2020 i 2021) w zależności od naboru uczestników na zajęcia i bieżących potrzeb oraz możliwości Uczestników Projektu.  
8) Miejsce realizacji zamówienia: Centrum Kształcenia Zawodowego w Ostrowcu Świętokrzyskim przy ul. Kilińskiego 49, 27-400 Ostrowiec Świętokrzyski.
9) Razem usługa obejmuje: 25 grup szkoleniowych x średnio 5 osób w grupie = 125 osób. 
Każda grupa szkoleniowa = 16 godzin zegarowych (60 minut) tj. 2 dni x 8 godzin zegarowych lub na prośbę UP: 4 dni x 4 godziny zegarowe = 16 godzin zegarowych (60 minut).
HARMONOGRAM SZKOLEŃ NA :
2019 rok – 8 grup szkoleniowych w miesiącu grudniu 2019 
2020 rok – 9 grup szkoleniowych w miesiącach od kwietnia do lipca .
2021 rok – 8 grup szkoleniowych w miesiącach do kwietnia do czerwca.
Terminy szkoleń każdorazowo będą ustalane pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym. Wykonawca zobowiązany jest sporządzić i przekazać Zamawiającemu harmonogram szkolenia na minimum 3 dni przed rozpoczęciem szkolenia. Całą usługę opisaną w przedmiocie zamówienia należy zrealizować w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30.06.2021r.
Harmonogramy szkoleń w roku 2020 oraz w roku 2021 będą ustalane indywidualnie z Wykonawcą w terminie minimum 14 dni przed rozpoczęciem szkolenia dla danej grupy.
Harmonogram na pierwsze dwa miesiące świadczenia usługi został określony / opisany przez Zamawiającego w Szczegółowym Opisie Przedmiotu Zamówienia stanowiącym Załącznik nr 1 do Zaproszenia.

1. Wymogi o charakterze ogólnym do prowadzonych usług szkoleniowych wymienionych w Pkt. I:
Zamawiający zapewni na terenie swojego obiektu (Centrum Kształcenia Zawodowego w Ostrowcu Świętokrzyskim przy ul. Kilińskiego 49) pomieszczenie – salę szkoleniową z dostępem do bieżącej wody i z myjką fryzjerską. Pozostałe wyposażenie, w tym sprzęty, narzędzia i urządzenia do fryzjerstwa i kosmetyki / kosmetologii oraz wizażu zapewni w ramach wynagrodzenia Wykonawca. 
Wykonawca w ramach zaoferowanej ceny zapewni uczestnikom zajęć:
1. [bookmark: _Hlk14257570]Optymalną ilość materiałów niezbędnych do przeprowadzenia szkoleń na każdego ze 125 uczestników szkoleń w kwocie średnio 100,00 zł / 1 uczestnika szkolenia; łącznie na 125 UP = kwota minimum 12.500,00 zł (Wykonawca, którego Oferta zostanie uznana za najkorzystniejszą przedstawi propozycje wydatkowania tej kwoty wg cen rynkowych bez możliwości doliczania do tej kwoty własnej marży lub zysku. Ostateczny kształt wydatkowania tej kwoty musi uzyskać akceptację Zamawiającego. W ramach ww. kwoty należy zapewnić materiały dydaktyczne, materiały biurowe, odzież ochronną, środki ochrony osobistej tj.: fartuchy ochronne, czepki, rękawiczki gumowe, materiały do zajęć praktycznych na szkoleniach konieczne do zrealizowania programów szkoleń – materiały zgodne ze specyfiką szkolenia np.: środki do pielęgnacji ciała, kosmetyki, akcesoria fryzjerskie itp., w tym dla każdego UP: podręcznik lub skrypt, zeszyt lub notatnik, długopis, teczka na materiały dydaktyczne i inne. 
2. Usługa szkoleniowa powinna być wykonana:
a)  w dostosowanych ilościowo i jakościowo pomieszczeniach, z uwzględnieniem bezpiecznych i higienicznych warunków pracy i nauki, zgodnie z rozporządzeniem MPiPS z dnia 26 września 1997r. w sprawie ogólnych przepisów bezpieczeństwa i higieny pracy (tekst jednolity Dz. U. z 2003r. Nr 169, poz. 1650 z późniejszymi zmianami),
b) w lokalach wyposażonych w odpowiedni sprzęt dydaktyczny i niezbędne pomoce dydaktyczne dostosowane do prowadzenia szkoleń będących przedmiotem zamówienia.
c) W przypadku zgłoszenia przez Zamawiającego do udziału w szkoleniach osoby z niepełnosprawnością, Wykonawca zobowiązany jest zapewnić możliwość udziału tej osoby w zajęciach, uwzględniając potrzeby uczestnika wynikające z posiadanego rodzaju i stopnia niepełnosprawności, w tym zapewniając dostępność miejsca, w którym zostaną przeprowadzone zajęcia do potrzeb osób z niepełnosprawnością (podjazd, schodołaz itp.).
d) Wykonawca jest zobowiązany do oznaczenia miejsca szkoleń, a także wszelkich dokumentów związanych z realizacją szkoleń oraz materiałów szkoleniowych zgodnie ze wzorem przekazanym przez Zamawiającego w dniu podpisania umowy na realizację szkoleń.
3. Wykonawca w ramach zaoferowanej ceny zapewni uczestnikom zajęć usługę cateringową (obiad – drugie danie) na zajęciach, które trwają 8 godz. dziennie:
W ramach USŁUGI CATERINGOWEJ (OBIAD – DRUGIE DANIE) Wykonawca zobowiązany jest do: 
· przygotowania, dowozu i rozstawienia cateringu w miejscu odbywania szkolenia,
· dostarczać gorące posiłki wyporcjowane w jednorazowych opakowaniach termicznych z kompletem jednorazowych sztućców (nóż + widelec – zawinięte w serwetkę jednorazową) oraz serwetki jednorazowe (min. 2 sztuki / osoba) lub podawać na talerzach ceramicznych wraz ze sztućcami zgodnie z wymogami sanepidu, 
· świadczenia usługi cateringowej, wyłącznie przy użyciu produktów spełniających normy jakości produktów spożywczych o ważnym okresie przydatności do spożycia, w opakowaniach posiadających stosowne atesty, 
· przestrzegania przepisów prawnych w zakresie przechowywania i przygotowywania artykułów spożywczych (m.in. ustawy z dnia 25 sierpnia 2006r. o bezpieczeństwie żywności i żywienia Dz.U. z 2010 r. Nr 136 poz. 914 z póź.zm.), 
· zebrania pozostałych naczyń oraz resztek konsumpcyjnych najpóźniej 30 min. po zakończeniu w danym dniu.
Zamawiający każdego dnia telefonicznie, na trzy godziny przed realizacją usługi, potwierdzi ilość porcji zamawianą w danym dniu.
Przykładowe menu (gorące drugie danie):
· ziemniaki (gotowane lub pieczone – min. 4 sztuki / osobę lub frytki lub talarki – min. 200 gram / osobę) lub gotowana kasza gryczana (min. 200 gram / osobę) lub gotowane kluski śląskie (min. 15 sztuk / osobę) lub gotowany makaron (min. 200 gram / osobę);
· porcja mięsa (wieprzowego lub wołowego lub drobiowego lub ryby: sztuka mięsa 150 gram – bez sosu, z sosem – 180 gram, kotlet schabowy bez panierki – 150 gram, z panierką -180 gram, ryba z panierką 180 gram, bez panierki 150 gram, udziec z kurczaka – 150 gram, gulasz - potrawka drobiowa lub wieprzowa 180 gram, kotlet mielony 150 gram, klopsik w sosie pomidorowym150 gram) osobę; ryba wymagana w każdy piątek, w który będą odbywać się zajęcia); Raz w tygodniu zamiast mięsa Zamawiający dopuszcza inny produkt np.: paszteciki z kapustą lub mięsem nie mniej niż 3 sztuki - nie mniej niż 200 gram, pierogi z kapustą, ruskie lub z serem nie mniej niż 6 sztuk – nie mniej niż 300 gram, bigos, nie mniej niż 350 gram/ osoba.
· surówka (min. 200 gram / osobę: z białej kapusty, z kiszonej kapusty, z czerwonej kapusty, z kapusty pekińskiej, czerwone buraczki, marchewka z groszkiem, mizeria).
Posiłki powinny być wysokiej jakości zarówno co do wartości odżywczej, gramatury, jak i estetyki.
Podane gramatury dotyczą żywności przed obróbką termiczną.
Wykonawca ma obowiązek pobierania oraz przechowywania próbek dostarczonych posiłków w specjalnie przeznaczonych do tego lodówkach przez okres 72 godzin  od upływu dnia pobrania próbek.
Posiłki winny być wykonane z naturalnych produktów, bez używania produktów typu instant czy gotowych półproduktów (np. mrożone pierogi, krokiety itp.) z gwarancją świeżości artykułów i produktów. Mięso nie może być MOM (mięso oddzielane mechanicznie).
Wykonawca w ramach zaoferowanej ceny zapewni uczestnikom zajęć poczęstunek na zajęciach, które trwają 4 godz. dziennie:
Minimalny wymiar POCZĘSTUNKU podczas jednorazowego spotkania/zajęć,  w przeliczeniu na 1 osobę / 1 Uczestnika Projektu:
1) 1 sok owocowy lub napój gazowany (porcja śr. 300 ml)
2) 1 herbata (porcja 200ml)
3) 1 kawa (porcja 200ml)
4) cukier w saszetkach
5) woda mineralna (gazowana lub niegazowana) – butelka 0,5l.
6) baton lub wafelek.
Wykonawca jest zobowiązany przygotować POCZĘSTUNEK w dniu szkolenia, przed jego rozpoczęciem, w ilości stałej, proporcjonalnie do planowanej przez Zamawiającego liczby Uczestników na danym szkoleniu.
Wykonawca jest zobowiązany do wywozu odpadów każdorazowo po każdym poczęstunku. 
4. Wykonawca zapewni ubezpieczenie NNW dla wszystkich uczestników szkoleń na kwotę minimum 5.000,00 zł. Kserokopię polisy ubezpieczeniowej należy przedstawić Zamawiającemu.
5. Wykonawca zobowiązany będzie do opracowania szczegółowych harmonogramów szkoleń i przedstawienia ich Zamawiającemu najpóźniej 10 dni przed rozpoczęciem każdego szkolenia w celu zatwierdzenia przez Zamawiającego oraz w celu przekazania do instytucji Pośredniczącej / Zarządzającej. 
6. Wykonawca zobowiązany jest do kontaktu z uczestnikami szkoleń (w tym do powiadomienia o terminach i miejscu szkoleń) oraz dbania o aktywne uczestnictwo w szkoleniach wszystkich Uczestników Projektu (100% frekwencja na zajęciach) oraz bieżącego informowania Zamawiającego o wszystkich przypadkach nieobecności Uczestników, rezygnacjach Uczestników, problemach przez nich zgłaszanych.
7. Wykonawca zobowiązany jest do przeprowadzenia zajęć zgodnie z ustalonym programem oraz w terminach zgodnych z harmonogramem zatwierdzonym przez Zamawiającego.  
8. Wykonawca zapewni, że osoby prowadzące szkolenia będą uwzględniać potrzeby i możliwości Uczestników Projektu – klientów MOPS Ostrowiec Świętokrzyski. 
9. Materiały dydaktyczne (podręczniki w wydaniu książkowym lub skrypty o treściach zgodnych z tematyką szkolenia,) oraz cała dokumentacja związana z realizacją w/w szkolenia (listy obecności, harmonogram itp.) powinny być opatrzone znakami EFS i RPOWŚ 2014-2020 – nazwą działania oraz tytułem Projektu. Pomieszczenia, w których odbywać się będą szkolenia powinny być oznaczone logo EFS i RPOWŚ 2014-2020 oraz zawierać informację o nazwie szkolenia, Zamawiającym i źródle finansowania.
10. Wykonawca zobowiązany jest poddać się kontroli MOPS w Ostrowcu Świętokrzyskim oraz Instytucji Pośredniczącej / Zarządzającej RPOWŚ na lata 2014-2020 a także innych uprawnionych instytucji w zakresie realizacji zamówienia na jego każdym etapie m.in. poprzez możliwość kontroli dokumentacji oraz nieplanowanych wizytach monitoringowych podczas zajęć.
11. Wykonawca zobowiązany jest do przechowywania dokumentacji dotyczącej przeprowadzonych usług szkoleniowych zgodnie z Wytycznymi Ministerstwa Rozwoju Regionalnego.
12. Terminy szkoleń każdorazowo będą ustalane pomiędzy Wykonawcą a Zamawiającym, który zobowiązany jest sporządzić i przekazać Zamawiającemu harmonogram szkolenia na minimum 10 dni przed rozpoczęciem każdego szkolenia. 
13. Wykonawca zobowiązany będzie do prowadzenia odpowiedniej dokumentacji:
· Dzienna lista obecności uczestników szkolenia;
· Codziennych list pokwitowania odbioru posiłków przez uczestników szkoleń;
· List osób ubezpieczonych;
· Pokwitowań odbioru materiałów dydaktycznych do zajęć teoretycznych i praktycznych dla każdego uczestnika szkolenia;
· Dziennika zajęć zawierający m.in. wymiar godzin i tematy zajęć edukacyjnych;
· Oświadczeń uczestników szkoleń potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych i biurowych;
· Rejestru wydanych zaświadczeń potwierdzających ukończenie szkolenia.
14. Wykonawca, pod rygorem utraty prawa do zapłaty za szkolenie, zobowiązany będzie do niezwłocznego poinformowania Zamawiającego o:
a) Niezgłoszeniu się uczestników na szkolenie;
b) Przerwaniu szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa oraz każdorazowej nieobecności skierowanych osób;
c) Innych sytuacjach, które mają wpływ na realizację programu szkolenia i Umowy.
15. Wykonawca zobowiązany będzie do przekazania Zamawiającemu, w terminie do 7 dni od dnia zakończenia każdego szkolenia, następujących dokumentów:
1) Faktury za przeprowadzoną usługę;
2) Kserokopii ankiet oceniających, przeprowadzonych wśród uczestników szkolenia;
3) Imiennego wykazu osób, które ukończyły szkolenie;
4) Imiennego wykazu osób, które nie ukończyły szkolenia;
5) Kserokopii wydanych zaświadczeń/certyfikatów potwierdzających ukończenie szkolenia;
6) Kserokopii dziennika zajęć;
7) Kserokopii list obecności;
8) Kserokopii oświadczeń uczestników szkoleń potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych;
9) Innej dokumentacji niezbędnej do rozliczenia szkolenia;
Wszystkie kopie dokumentów powinny być potwierdzone za zgodność z oryginałem.
16. Wykonawca zobowiązany będzie do przeprowadzenia wśród uczestników zajęć oceny merytorycznej i technicznej przebiegu szkolenia, m.in. na podstawie formularza ankiety oceniającej, jak również do przedstawienia jej wyników Zamawiającemu.
17. Wykonawca, przed rozpoczęciem szkolenia, zobowiązany będzie do zapoznania jego uczestników ze szczegółowym Programem Szkolenia i Harmonogramem Szkolenia poprzez przekazanie im harmonogramu realizowanych zajęć.
III.   Opis sposobu udziału w postępowaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków:
1. Oferta zostanie uznana za spełniającą warunki, jeżeli będzie:
a) zgodna w kwestii sposobu jej przygotowania, oferowanego przedmiotu i warunków zamówienia ze wszystkimi wymogami niniejszego Zaproszenia, 
b) złożona w wyznaczonym terminie składania Ofert.
2. Informacje o wykluczeniu:
Wykonawca zostanie wykluczony z rozpoznania, jeżeli jest powiązany z Zamawiającym osobowo lub kapitałowo. Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym a Wykonawcą, polegające w szczególności na: 
· uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej; 
· posiadaniu, co najmniej 10% udziałów lub akcji; 
· pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika; 
· pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli. 
W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w w/w zakresie Wykonawca składa oświadczenie stanowiące Załącznik nr 4 (4a i 4b) do Zaproszenia.
3. Zamawiający dokona oceny spełnienia wymaganych warunków na podstawie załączonych do Ofert dokumentów i oświadczeń metodą spełnia / nie spełnia.
4. Warunki wykluczające z udziału w rozpoznaniu:
	Z postępowania o udzielenie zamówienia wyklucza się Wykonawców w przypadkach niespełnienia opisanych warunków w Pkt. III.
5. O udzielenie zamówienie mogą ubiegać się Wykonawcy, którzy złożą wraz z Ofertą oświadczenia i wymagane Załączniki w zakresie:
b) spełnieniu warunków udziału w postępowaniu,
c) braku podstaw wykluczenia,
d) potwierdzeniu spełnienia warunków przedmiotowych.
O realizację zamówienia mogą ubiegać się osoby fizyczne, osoby fizyczne prowadzące działalność gospodarczą oraz firmy posiadające osobowość prawną, które posiadają niezbędną wiedzę, kwalifikacje i doświadczenie do wykonania przedmiotu zamówienia, tj. osoby wskazane / firma wskazana w Ofercie musi spełniać poniższe minimalne wymagania: 
6. Opis warunków podmiotowych i sposobu dokonywania oceny spełniania tych warunków oraz braku podstaw do wykluczenia:
a) zdolności technicznej lub zawodowej: wykaz wykonanych usług.
Na potwierdzenie należy złożyć:
wykaz wykonanych głównych usług w okresie ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania Ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie, wraz z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały wykonane. 
Zamawiający uzna warunek za spełniony, jeżeli Wykonawca wykonał ŁĄCZNIE minimum:
1) 2 kursy / szkolenia / warsztaty grupowe z zakresu „Wizażu” lub „Stylizacji fryzur” / „Fryzjerstwa” lub „Kosmetologii żeńskiej / męskiej”.
oraz
2) 2 kursy / szkolenia / warsztaty grupowe z zakresu „Podstaw Savoir Vivre” lub „Zasad dress code”.
oraz
3) 2 kursy / szkolenia / warsztaty grupowe z zakresu „Autoprezentacji zawodowej” (pisanie CV, listu motywacyjnego pod względem etykiety zawodowej).
Szkolenie grupowe – to szkolenie dla minimum 5 osób.
Wymagana sumaryczna wartość wykazanych szkoleń: minimum 30.000,00 złotych.
Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania pełnej dokumentacji z wykazanych usług szkoleniowych, jeżeli poweźmie wątpliwości do wykazanych szkoleń (dzienniki zajęć, kopie wydanych zaświadczeń, listy obecności, itp.).
Spełnienie warunku na podstawie Załącznika nr 3 do niniejszego Zaproszenia.
b) wykazu osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia publicznego.
Na potwierdzenie należy przedłożyć:
wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i doświadczenia (przez doświadczenie w prowadzeniu szkoleń należy rozumieć udział, jako wykładowca/trener w jednym zakończonym szkoleniu grupowym lub cyklu kształcenia – np. semestr w szkole, cykl wykładów, zrealizowanym w ciągu ostatnich 3 lat o profilu zgodnym z przedmiotem zamówienia) oraz informacji o podstawie do dysponowania tymi osobami.
Potwierdzeniem spełniania warunku będzie przedstawienie wykazu zawierającego nie mniej niż:
Spełnienie warunku na podstawie Załącznika nr 5 do niniejszego Zaproszenia.
	Lp.
	Nazwa modułu szkoleniowego
	Wymagania minimalne kadry dydaktycznej

	1. 
	Wizaż + Zasady dress code – 4 godz.
	Minimum 1 Trener.
Trener musi posiadać niezbędną wiedzę, kwalifikacje i doświadczenie do wykonania przedmiotu zamówienia, tj. Trener wskazany w Ofercie musi spełniać poniższe minimalne wymagania: 
· doświadczenie zawodowe w prowadzeniu szkoleń objętych przedmiotem zamówienia, nabytym w ciągu ostatnich 3 lat (minimum 1 szkolenie grupowe z zakresu wizażu lub zasad dress codu dla grupy minimum 5-osobowej).
Minimum 1 Trener musi posiadać uprawnienia (kwalifikacje) do wykonywania zawodu wizażysta lub stylista. 

Minimum 1 trener musi posiadać minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe jako wizażysta lub stylista. 

Minimum 1 trener musi posiadać przygotowanie pedagogiczne / kurs pedagogiczny.

	2. 
	Stylizacja fryzur – 4 godz.
	Minimum 1 Trener.
Trener musi posiadać niezbędną wiedzę, kwalifikacje i doświadczenie do wykonania przedmiotu zamówienia, tj. Trener wskazany w Ofercie musi spełniać poniższe minimalne wymagania: 
· doświadczenie zawodowe w prowadzeniu szkoleń objętych przedmiotem zamówienia, nabytym w ciągu ostatnich 3 lat (minimum 1 szkolenie grupowe z zakresu stylizacji fryzur lub fryzjerstwa dla grupy minimum 5-osobowej).
Minimum 1 trener musi posiadać wykształcenie wyższe z zakresu kosmetologii lub wykształcenie wyższe magisterskie na dowolnym kierunku oraz ukończone studia podyplomowe z zakresu kosmetologii. 

Minimum 1 trener musi posiadać minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie związanej z fryzjerstwem. 

Minimum 1 trener musi posiadać przygotowanie pedagogiczne / kurs pedagogiczny.

	3. 
	Kosmetologia – 4 godz. 
	Minimum 1 Trener.

Trener musi posiadać niezbędną wiedzę, kwalifikacje i doświadczenie do wykonania przedmiotu zamówienia, tj. Trener wskazany w Ofercie musi spełniać poniższe minimalne wymagania: 
· doświadczenie zawodowe w prowadzeniu szkoleń objętych przedmiotem zamówienia, nabytym w ciągu ostatnich 3 lat (minimum 1 szkolenie grupowe z zakresu kosmetologii dla grupy minimum 5-osobowej).

Minimum 1 trener musi posiadać wykształcenie wyższe z zakresu kosmetologii lub wykształcenie wyższe magisterskie na dowolnym kierunku oraz ukończone studia podyplomowe 
z zakresu kosmetologii. 

Minimum 1 trener musi posiadać minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie związanej z kosmetologią. 

Minimum 1 trener musi posiadać przygotowanie pedagogiczne / kurs pedagogiczny.

	4. 
	Podstawy Savoir Vivre + Autoprezentacja zawodowa (pisanie CV, listu motywacyjnego 
pod względem etykiety zawodowej) – 4 godz.
	Minimum 1 Trener.

Trener musi posiadać niezbędną wiedzę, kwalifikacje i doświadczenie do wykonania przedmiotu zamówienia, tj. Trener wskazany w Ofercie musi spełniać poniższe minimalne wymagania: 
· doświadczenie zawodowe w prowadzeniu szkoleń objętych przedmiotem zamówienia, nabytym w ciągu ostatnich 3 lat (minimum 1 szkolenie grupowe z zakresu podstaw savoir vivre lub autoprezentacji zawodowej dla grupy minimum 
5-osobowej).
Minimum 1 trener musi posiadać wykształcenie wyższe z zakresu doradztwa zawodowego lub wykształcenie wyższe magisterskie na dowolnym kierunku oraz ukończone studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego. 

Minimum 1 trener musi posiadać minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie związanej z doradztwem zawodowym. 

Minimum 1 trener musi posiadać przygotowanie pedagogiczne / kurs pedagogiczny. 



c) wykaz narzędzi, wyposażenia i urządzeń technicznych dostępnych Wykonawcy w celu wykonania zamówienia publicznego wraz z informacją o podstawie do dysponowania tymi zasobami.

Na potwierdzenie należy przedłożyć:

	Wykaz narzędzi, wyposażenia zakładu i urządzeń technicznych dostępnych Wykonawcy usługi 
w celu realizacji zamówienia wraz z informacją o podstawie dysponowania tymi zasobami –
STYLIZACJA FRYZUR / FRYZJERSTWO

	Lp.
	Nazwa sprzętu / urządzenia / narzędzia
	Liczba sztuk / kompletów

	1. 
	Stanowiska fryzjerskie z lustrami i fotelami fryzjerskimi.
	2

	2. 
	Zestaw / komplet grzebieni: do rozczesywania, do strzyżenia wąski i szeroki, szpikulec metalowy 
i plastikowy, do tapirowania, do fal, do balejażu, grzebienie do układania włosów, szczotki 
do rozczesywania płaskie. 
	1

	3. 
	Zestaw / komplet nożyc klasycznych, degażówki jedno- i dwustronne, narzędzia brzytwopodobne 
z wymiennymi ostrzami, tempera.
	1

	4. 
	Komplet / zestaw modeli, fantomów – główek treningowych do ćwiczeń (damskie i męskie 
ze statywami).
	1

	5. 
	Urządzenie diagnostyczne – mikrokamera.
	1

	6. 
	Suszarka ręczna.
	2

	7. 
	Prostownica.
	1

	8. 
	Karbownica.
	1

	9. 
	Falownica.
	1

	10. 
	Infrazon/klimazon.
	1

	11. 
	Nawilżacz do włosów.
	1

	12. 
	Pielęgnica.
	1

	13. 
	Prostownica keratynowa.
	1

	14. 
	Zestaw / komplet lokówek elektrycznych różnej grubości spiralnych, stożkowych.
	1

	15. 
	Maszynka do strzyżenia włosów z zestawem nakładek.
	2

	16. 
	Maszynka do konturowania włosów. 
	1

	17. 
	Aparat do zagęszczania i przedłużania włosów z zestawem włosów – różne kolory.
	1

	18. 
	Komplet / zestaw wałków do ondulacji trwałej różnej grubości.
	1

	19. 
	Komplet / zestaw wałków do ondulacji wodnej różnej grubości plastikowe.
	1

	20. 
	Komplet / zestaw karkówek, klipsów sekcyjnych, motylków.
	1

	21. 
	Komplet / zestaw szczotek do modelowania okrągłych, półokrągłych i płaskich różnej grubości.
	1

	22. 
	Waga fryzjerska.
	1

	23. 
	Komplet bielizny fryzjerskiej: podwłośniki do strzyżenia, peleryny długie, peleryny krótkie, ręczniki wielorazowe i jednorazowe, ręczniki fizelinowe, kołnierze higieniczne jednorazowe, czepki jednorazowe, peleryny foliowe do farbowania, fartuchy jednorazowe, rękawiczki fryzjerskie, koła do balejażu różnej średnicy.
	1

	Wykaz narzędzi, wyposażenia zakładu i urządzeń technicznych dostępnych Wykonawcy usługi 
w celu realizacji zamówienia wraz z informacją o podstawie dysponowania tymi zasobami –
WIZAŻ / KOSMETOLOGIA

	24. 
	Fotel kosmetyczny.
	2

	25. 
	Lampa do paznokci.
	2

	26. 
	Kombajn kosmetyczny.
	1

	27. 
	Stolik do manicure + taboret kosmetyczny.
	2

	28. 
	Lampa sollux z czerwonym i niebieskim filtrem.
	2

	29. 
	Pędzel do robienia zdobień.
	3

	30. 
	Sterylizator.
	2

	31. 
	Komplet / zestaw cążek, pilników, polerek.
	3

	32. 
	Zestaw pędzli do makijażu (z naturalnego włosia).
	3



Na potwierdzenie warunku Wykonawca złoży wykaz posiadanego sprzętu i narzędzi oraz urządzeń.
d) Nie podlegają wykluczeniu.
W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z postępowania o udzielenie zamówienia, o których mowa w art. 24 ust. 1 ustawy, Wykonawca złoży Oświadczenie o braku podstaw wykluczenia (Załącznik nr 4a i 4b) oraz przedłoży na potwierdzenie następujące dokumenty:
odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt. 1 ustawy.
IV. Postępowanie nie jest prowadzone w celu zawarcia umowy ramowej.
V. Zamówienia powtarzające.
   Zamawiający nie przewiduje wykonanie zamówień powtarzających.
VI. Dodatkowe wymagania od Wykonawców:
1. Wykonawca, który zamierza powierzyć wykonanie część przedmiotu zamówienia innej firmie (Podwykonawcy) jest zobowiązany do:
a) określenia w złożonej Ofercie informacji, jaki zakres przedmiotu zamówienia będzie realizowany przez Podwykonawców.
b) przy realizacji zamówienia z udziałem podwykonawcy zastosowanie mają przepisy art. 738 kodeksu cywilnego.
2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za realizację przedmiotu zamówienia przez podwykonawcę.
3. Wykonawca przed podpisaniem Umowy, musi przedłożyć Zamawiającemu kopie umów ze wskazanymi w Ofercie Podwykonawcami, a w przypadku konsorcjum Umowę regulującą wzajemną współpracę i zobowiązania jego członków.
VII. Informacje dotyczące warunków składania Ofert:
1. Niniejsze Zaproszenie oraz wszystkie dokumenty do niego dołączone mogą być użyte jedynie w celu sporządzenia Oferty.
2. Wykonawca przedstawia Ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w niniejszym Zaproszeniu.
3. Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem Oferty.
VIII. Opis sposobu przygotowania Ofert:
1. Oferta musi być sporządzona w języku polskim, pod rygorem nieważności w formie pisemnej. Zamawiający nie wyraża zgody na składanie Ofert w postaci elektronicznej.
2. Jeżeli oryginalny dokument został sporządzony w innym języku – wymaga się oprócz tego dokumentu złożenia jego tłumaczenia na język polski, poświadczonym przez Wykonawcę.
3. Oferta powinna być sporządzona z uwzględnieniem wszelkich wymagań Zamawiającego, określonych w Zaproszeniu.
4. Ofertę należy złożyć w zamkniętej kopercie, zapieczętowanej w sposób gwarantujący zachowanie w poufności jej treści oraz zabezpieczającej jej nienaruszalność do terminu otwarcia Ofert.
5. Miejsce złożenia Oferty: sekretariat Biura Zarządu ZDZ Kielce, ul. Śląska 9, 25-328 Kielce w terminie do dnia 2019-11-29, do godz. 10.00.
6. Na kopercie Oferty należy zamieścić następujące informacje:
	„Przeprowadzenie usług szkoleniowych (warsztatów) pn. „KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ”
w celu realizacji Projektu pn. „Akcja Aktywizacja”
Numer sprawy: 99/ZK/2019/AA
Nie otwierać przed 2019-11-29, godz. 10.00



W przypadku braku w/w informacji Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zdarzenia wynikające z tego braku, np. przypadkowe otwarcie Oferty przed wyznaczonym terminem otwarcia, a w przypadku składania Oferty pocztą lub pocztą kurierską za jej nie otwarcie w trakcie sesji otwarcia Ofert.
Informacja o oświadczeniach i dokumentach, jakie mają dostarczyć Wykonawcy w celu potwierdzenia spełnienia warunków udziału w postępowaniu:
7. Oferta musi zawierać:

	Oświadczenie woli

	Oferta cenowa.
	Załącznik nr 2

	W przypadku złożenia Oferty przez firmę, aktualny odpis z właściwego rejestru lub centralnej ewidencji informacji 
o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia do umocowania osoby składającej oświadczenie woli.

	Pełnomocnictwo – Jeżeli Oferta wraz z oświadczeniami składana jest przez Pełnomocnika należy do Oferty załączyć Pełnomocnictwo upoważniające Pełnomocnika do tej czynności.

	Dokumenty i oświadczenia potwierdzające spełnienie warunków udziału w postępowaniu

	Doświadczenie Wykonawcy – Wykaz wykonanych usług szkoleniowych w okresie ostatnich 3 lat, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie.
	Załącznik nr 3

	Oświadczenia o wykluczeniu.
	Załącznik nr 4 (4a i 4b)

	Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia.
	Załącznik nr 5

	Projekt umowy zaparafowany przez Oferenta.
	Załącznik nr 6

	Wykaz sprzętu i narzędzi niezbędnych do wykonania przedmiotu zamówienia.
	Załącznik nr 7

	Dokumenty i oświadczenia potwierdzające brak podstaw do wykluczenia z postępowania

	Oświadczenie o wykluczeniu.
	Załącznik nr 4 (4a i 4b)

	Odpis z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt. 1 ustawy.



a) Kolejność złożonych dokumentów w ofercie powinna odpowiadać kolejności określonej w pkt. 7. Niespełnienie tego wymogu nie będzie skutkowało odrzuceniem Oferty.
b) Wszystkie kartki złożonej Oferty powinny być kolejno ponumerowane, a ilość kartek oraz wyszczególnienie załączników do Oferty wpisana do formularza ofertowego – Załącznik nr 2 do Zaproszenia. Niespełnienie tego wymogu nie będzie skutkowało odrzuceniem Oferty. Za kompletność złożonej Oferty, która nie została ponumerowana oraz nie zostały wyszczególnione załączniki, Zamawiający nie bierze odpowiedzialności.
c) Dokumenty stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu przepisów o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji, należy w górnym prawym rogu oznaczyć zapisem: „Dokument stanowi tajemnicę przedsiębiorstwa”, i muszą być dołączone do Oferty w oddzielnej kopercie oznaczonej: „Dokumenty stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa”.
d) Wszystkie dokumenty składane z Ofertą, oprócz pełnomocnictw, oświadczenia o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu i oświadczenia o braku podstaw do wykluczenia, muszą być przedstawione w formie oryginału lub kopii poświadczonej „za zgodność z oryginałem” na każdej stronie zawierającej treść przez Wykonawcę (osobę/osoby upoważnioną do reprezentacji Wykonawcy wymienioną w dokumencie rejestracyjnym prowadzonej działalności gospodarczej) lub pełnomocnika. Pełnomocnictwa dołączone do Oferty muszą być złożone w formie oryginału lub kopii poświadczonej notarialnie. Oświadczenie o spełnianiu warunków udziału w postępowaniu i oświadczenie 
o braku podstaw do wykluczenia musi być złożone w formie oryginału.
e) Jeżeli pełnomocnik w imieniu Wykonawcy podpisuje także oświadczenie wiedzy o spełnieniu przez Wykonawcę warunków udziału Wykonawcy w postępowaniu, udzielone pełnomocnictwo ma zawierać upoważnienie do złożenia takiego oświadczenia.
f) Zamawiający wymaga by dokumenty składane w ramach Oferty były sporządzone w języku polskim. Jeżeli oryginalny dokument został sporządzony w innym języku wymaga się oprócz tego dokumentu złożenia jego tłumaczenia na język polski, poświadczonego przez Wykonawcę.
g) Brak jakiegokolwiek dokumentu wymaganego w SIWZ lub złożenie dokumentu w niewłaściwej formie lub niezgodnego z w/w opisem spowoduje odrzucenie Oferty.
8. Informacje dotyczące warunków składania Ofert:
a) Niniejsze Zaproszenie oraz wszystkie dokumenty do niego dołączone mogą być użyte jedynie w celu sporządzenia Oferty.
b) Wykonawca przedstawia Ofertę zgodnie z wymaganiami określonymi w niniejszym Zaproszeniu.
c) Wykonawca ponosi wszystkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem Oferty.
9. Informacja o sposobie porozumiewania się Zamawiającego z Wykonawcami oraz przekazywania oświadczeń lub dokumentów:
a) Postępowanie o udzielenie zamówienia prowadzi się w języku polskim.
b) Przedmiotowe Zaproszenie znajduje się na stronie internetowej Zamawiającego. Wykonawca przed złożeniem Oferty zobowiązany jest zapoznać się z informacjami umieszczonymi na tej stronie, gdyż wszelkie informacje związane z zapytaniami do przedmiotowego rozpoznania oraz odpowiedzi na pytania Wykonawców Zamawiający zamieści na tej stronie. 


10. Wskazanie osób uprawnionych do porozumiewania się z Wykonawcami:
a) W sprawach prowadzonego postępowania kontakt – Elżbieta Florek, 41/ 366-47-91 Elżbieta Florek, Izabela Pustuła. tel. 601-146-292.
b) Dodatkowe wyjaśnienia i informacje dotyczące zamówienia można otrzymać w godz. od 08:00 do 15:30 pod wymieniony powyżej numerem telefonu lub osobiście w siedzibie prowadzącego postępowanie po uzgodnieniu telefonicznym.
c) Wszelkie pisma Zamawiający przyjmuje w dni robocze w godz. od 08:00 do 15:30 w siedzibie Zamawiającego.
11. Termin związania Ofertą:
Termin związania Ofertą upływa po 30 dniach od daty terminu składania Ofert.
12. Wymagania dotyczące wadium:
Wadium w wysokości 2.000,00 zł (słownie: dwa tysiące złotych) należy wnieść przed upływem terminu składania Ofert.
Wadium wnoszone w formie niepieniężnej należy złożyć w Ofercie.
Wadium może być wnoszone w jednej lub kilku następujących formach:
a) pieniądzu, 
b) poręczeniach bankowych lub poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej, z tym że poręczenie kasy jest zawsze poręczeniem pieniężnym;
c) gwarancjach bankowych;
d) gwarancjach ubezpieczeniowych;
e) poręczeniach udzielanych przez podmioty, o których mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z 9 listopada 2000r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości (Dz. U. z 2018 r. poz. 110).
W przypadku wniesienia wadium w formie niepieniężnej z treści gwarancji lub poręczenia musi wyraźnie wynikać w szczególności: 
a) Zobowiązanie gwaranta lub poręczyciela do zapłaty kwoty wadium nieodwołalnie i bezwarunkowo na pierwsze żądanie Zamawiającego, zawierające oświadczenie, że zaszły okoliczności wymienione w art. 46 ust. 4a i 5 Pzp.
b) Termin obowiązywania gwarancji, nie może być krótszy niż termin związania Ofertą.
Wadium wnoszone w pieniądzu wpłaca się przelewem na rachunek bankowy: 52 2030 0045 1110 0000 0026 5240 z opisem / nazwa przelewu: WADIUM – KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ – Projekt „Akcja Aktywizacja”.
Wadium wniesione w pieniądzu Zamawiający przechowuje na rachunku bankowym.
Zamawiający zwraca wadium wszystkim Wykonawcom niezwłocznie po wyborze Oferty najkorzystniejszej lub unieważnieniu postępowania, z wyjątkiem Wykonawcy, którego Oferta została wybrana jako najkorzystniejsza, z zastrzeżeniem art. 46 ust. 4a ustawy Prawo zamówień publicznych.
Zamawiający zwraca niezwłocznie wadium, na wniosek Wykonawcy, który wycofał Ofertę przed upływem terminu składania Ofert.
Zamawiający żąda ponownego wniesienia wadium przez Wykonawcę, któremu zwrócono wadium, jeżeli w wyniku rozstrzygnięcia odwołania jego Oferta została wybrana jako najkorzystniejsza. Wykonawca wnosi wadium w terminie określonym przez Zamawiającego.
Zamawiający zatrzyma wadium wraz z odsetkami, jeżeli:
a) Wykonawca, którego Oferta zostanie wybrana odmówi podpisania Umowy w sprawie zamówienia publicznego na warunkach określonych w Ofercie;
b) Wykonawca w odpowiedzi na wezwanie, o którym mowa w art. 26 ust. 3 i 3a, z przyczyn leżących po jego stronie, nie złożył oświadczeń lub dokumentów potwierdzających okoliczności, o których mowa w art. 25 ust. 1, oświadczenia, o którym mowa w art. 25a ust. 1, pełnomocnictw lub nie wyraził zgody na poprawienie omyłki, o której mowa w art. 87 ust. 2 pkt 3, co spowodowało brak możliwości wybrania Oferty złożonej przez Wykonawcę jako najkorzystniejszej.
c) zawarcie Umowy w sprawie zamówienia publicznego stanie się niemożliwe z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy.
13. Wymagania dotyczące zabezpieczenia:
Nie dotyczy.
14. Miejsce i termin składania Ofert:
	Ofertę należy złożyć w siedzibie Zamawiającego
sekretariat Biura Zarządu
Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach
ul. Śląska 9, 25-328 Kielce
w terminie do dnia 2019-11-29 do godziny 10.00


Oferta złożona po terminie zostanie zwrócona bez otwierania.
Zamawiający powiadomi o wynikach postępowania wszystkich Wykonawców. Wybranemu Wykonawcy Zamawiający wskaże termin i miejsce podpisania Umowy.
IX. Opis sposobu obliczenia ceny oraz opis kryteriów, którymi Zamawiający będzie się kierował przy wyborze Oferty wraz z podaniem znaczenia tych kryteriów i sposobu oceny Ofert:
Zamawiający określił 1 kryterium oceny Ofert składanych w niniejszym postępowaniu: cenę.
· Cena: 100%, max. 100 pkt.
Kryterium Cena (C) będzie oceniane w wyniku porównania ceny Oferty najkorzystniejszej (Cmin) z ceną podaną 
w Ofercie rozpatrywanej (Cor), tj:
C = Cmin. / Cor. x 100%
Oferta musi zawierać ostateczną, sumaryczną cenę obejmującą wszystkie koszty z uwzględnieniem wszystkich opłat i podatków ewentualnych upustów i rabatów oraz innych kosztów określonych w niniejszym Zaproszeniu.
Cena musi być podana w złotych polskich cyfrowo i słownie, w zaokrągleniu do drugiego miejsca po przecinku.
Rozliczenia między Zamawiającym, a Wykonawcą będą regulowane w złotych polskich.
W ramach niniejszego kryterium Wykonawca może uzyskać maksymalnie 100 punktów. 
Zamawiający uzna i wybierze, jako najkorzystniejszą Ofertę z najwyższą sumą pkt.
X. Dodatkowe informacje:
1. W celu zapewnienia porównywalności wszystkich Ofert, Zamawiający zastrzega sobie prawo do skontaktowania się z wybranymi Oferentami w celu uzupełnienia lub doprecyzowania Ofert.
2. Po wyborze Wykonawcy Zamawiający zastrzega sobie prawo negocjacji warunków Zamówienia.
3. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odpowiedzi tylko na wybraną Ofertę.
4. Zamawiający w trakcie oceny Ofert ma możliwość weryfikacji spełnienia warunków zastrzeżonych w niniejszym Zaproszeniu poprzez żądanie dostarczenia dokumentów potwierdzających spełnianie tych warunków.
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do wyboru kilku Wykonawców spośród tych, którzy uzyskali największą ilość punktów podczas oceny Ofert. Wykonawcy deklarują gotowość do realizacji wskazanych zadań w terminach i wymiarze godzinowym uzgadnianych każdorazowo z Zamawiającym. 
6. W odniesieniu do Wykonawców, którzy spełnili postawione warunki komisja dokona oceny Ofert na Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, którego Oferta odpowiada wszystkim wymaganiom określonym w niniejszym Zaproszeniu i została oceniona jako najkorzystniejsza w oparciu o podane kryterium wyboru, podpisując Umowę, której wzór stanowi Załącznik nr 6 do niniejszego Zaproszenia. 
7. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej Oferty Zamawiający zawiadomi Wykonawców, którzy złożyli Oferty, o:
a) wyborze najkorzystniejszej Oferty, podając nazwę (firmę), albo imię i nazwisko, siedzibę albo miejsce zamieszkania i adres Wykonawcy, którego Ofertę wybrano, uzasadnienie jej wyboru oraz nazwy (firmy), albo imiona i nazwiska, siedziby albo miejsca zamieszkania i adresy Wykonawców, którzy złożyli Oferty, a także punktację przyznaną Ofertom w przyjętym kryterium oceny Ofert,
b) Wykonawcach, których Oferty zostały odrzucone, podając uzasadnienie faktyczne,
c) Wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania o udzielenie zamówienia, podając uzasadnienie faktyczne.
8. Istotne dla Stron postanowienia, które zostaną wprowadzone do treści zawieranej Umowy w sprawie zamówienia publicznego, ogólne warunki Umowy albo wzór Umowy, jeżeli Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby zawarł z nim Umowę w sprawie zamówienia publicznego na takich warunkach określa wzór Umowy stanowiący Załącznik nr 6 do Zaproszenia.
9. Informacja o formalnościach, jakie powinny zostać dopełnione po wyborze Oferty w celu zawarcia Umowy w sprawie zamówienia publicznego: Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć w celu zawarcia Umowy: 
a) Umocowanie do podpisania Umowy jeżeli takie umocowanie nie wynika z treści złożonej Oferty.
b) Wykonawcy wspólnie ubiegający się o niniejsze zamówienie, których Oferta zostanie uznana za najkorzystniejszą, przed podpisaniem Umowy o realizację zamówienia, są zobowiązani przyjąć następującą formę prawną: umowa konsorcjum. W tym celu przed podpisaniem Umowy o niniejsze zamówienie, są oni zobowiązani przedstawić Zamawiającemu stosowne porozumienie (umowę).
c) Szczegółową kalkulację cenowa zaoferowanej ceny z wyszczególnieniem kwoty szkolenia dla jednego uczestnika.
10. Istotne postanowienia, umowy: określa projekt Umowy stanowiący Załącznik nr 6 do Zaproszenia.

11. Zamawiający dopuszcza zmianę zawartej Umowy w następujących okolicznościach:
zmiana postanowień Umowy na skutek zmian technicznych i organizacyjnych, spowodowanych następującymi okolicznościami:
a) Zamiana wskazanego w Ofercie Trenera tylko na Trenera o kwalifikacjach i doświadczeniu tożsamym lub lepszym. Zamiana następuje za zgodą Zamawiającego i jest możliwa tylko w okolicznościach powstałych, na które nie miał wpływu Wykonawca.
12. Wykonawcom przysługuje prawo wnoszenia odwołań.
13. Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych:
1) Stosownie do art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04 maja 2016 r., str. 1 – dalej „RODO”) Zamawiający informuje, iż administratorem danych osobowych jest Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach. 
2) Dane osobowe przetwarzane będą na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z prowadzeniem niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego oraz jego rozstrzygnięciem, jak również, jeżeli nie ziszczą się przesłanki określone w art. 93 ust. 1 PZP – w celu zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego oraz jej realizacji, a także udokumentowania postępowania o udzielenie zamówienia i jego archiwizacji.
3) Odbiorcami danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym dokumentacja postępowania zostanie udostępniona w oparciu o art. 8 oraz 96 ust. 3 PZP.
4) Dane osobowe pozyskane w związku z prowadzeniem niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego będą przechowywane, zgodnie z art. 97 ust. 1 PZP, przez okres 4 lat od dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia publicznego, a jeżeli czas trwania umowy przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas trwania umowy w sprawie zamówienia publicznego.
5) Niezależnie od postanowień pkt 27.4. powyżej, w przypadku zawarcia umowy w sprawie zamówienia publicznego, dane osobowe będą przetwarzane do upływu okresu przedawnienia roszczeń wynikających z umowy w sprawie zamówienia publicznego. 
6) Dane osobowe pozyskane w związku z prowadzeniem niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia mogą zostać przekazane podmiotom świadczącym usługi doradcze, w tym usługi prawne i konsultingowe.
7) Stosownie do art. 22 RODO, decyzje dotyczące danych osobowych nie będą podejmowane w sposób zautomatyzowany.
8) Osoba, której dotyczą pozyskane w związku z prowadzeniem niniejszego postępowania dane osobowe, ma prawo:
a) dostępu do swoich danych osobowych – zgodnie z art. 15 RODO, 
b) do sprostowana swoich danych osobowych – zgodnie z art. 16 RODO,
c) do żądania od Zamawiającego – jako administratora, ograniczenia przetwarzania danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO. 
d) wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych w przypadku uznania, iż przetwarzanie jej danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych, w tym przepisy RODO.
9) Obowiązek podania danych osobowych jest wymogiem ustawowym określonym w przepisach PZP, związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych określa PZP.
10) Osobie, której dane osobowe zostały pozyskane przez Zamawiającego w związku z prowadzeniem niniejszego postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nie przysługuje:
a) prawo do usunięcia danych osobowych, o czym przesadza art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO, 
b) prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO, określone w art. 21 RODO prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, a to z uwagi na fakt, że podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 
11) Dane osobowe mogą być przekazywane do organów publicznych i urzędów państwowych lub innych podmiotów upoważnionych na podstawie przepisów prawa lub wykonujących zadania realizowane w interesie publicznym lub w ramach sprawowania władzy publicznej, w szczególności do podmiotów prowadzących działalność kontrolną wobec Zamawiającego. Dane osobowe są przekazywane do podmiotów przetwarzających dane w imieniu administratora danych osobowych.

14. Załączniki stanowiące integralną część Zaproszenia:
1. [bookmark: _Hlk14158712][bookmark: _Hlk14158871]Załącznik nr 1 – Szczegółowa Charakterystyka Przedmiotu Zamówienia.
2. Załącznik nr 2 – Oferta cenowa.
3. Załącznik nr 3 – Doświadczenie Wykonawcy.
4. Załącznik nr 4 (4a i 4b) – Oświadczenie o wykluczeniu.
5. Załącznik nr 5 – Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu przedmiotu zamówienia.
6. Załącznik nr 6 – Projekt umowy.
7. Załącznik nr 7 – Wykaz sprzętu i narzędzi niezbędnych do wykonania przedmiotu zamówienia.



Elżbieta Florek

główny specjalista ds. zamówień publicznych i kontraktowania wydatków









Załącznik nr 1
Szczegółowa charakterystyka przedmiotu zamówienia.

Przeprowadzenie usługi szkoleniowej pn. „KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ”.
Miejsce realizacji zajęć: Centrum Kształcenia Zawodowego w Ostrowcu Świętokrzyskim, ul. Kilińskiego 49.
Liczba uczestników: 125 osób, w tym osoby niepełnosprawne; razem około 25 grup x średnio 5 osób w grupie. 
Charakterystyka szkoleń oraz charakterystyka uczestników szkoleń:
Każda edycja szkolenia obejmuje zarówno wykłady jak i część praktyczną (ćwiczenia). Podczas szkoleń uczestnicy poznają tajniki wizażu, savoir-vivre’u, dress-code'u i autoprezentacji zawodowej przed przyszłym pracodawcą oraz opanują umiejętność pisania curriculum vitae i listów motywacyjnych pod względem etykiety zawodowej. 
Szkolenia pomogą w budowaniu sylwetki przyszłego pracownika. Są̨ to działania absolutnie niezbędne do wdrożenia UP na rynek pracy: aktywizujące, poprawiające zarówno kompetencje miękkie, jak i dające solidne podstawy do poszukiwania pracy. Szkolenia mają też na celu akcje wspierające, poprawiające pewność siebie Uczestników Projektu poprzez bezpośrednie kreowanie wizerunku i wewnętrzne samopoczucie, co niewątpliwie będzie się przekładać na przyszłe relacje interpersonalne, zarówno w przyszłym środowisku pracy jak i w aspekcie szerszym, bo ogólnospołecznym. 
Trzeba pamiętać, że Uczestnicy Projektu to osoby znajdujące się w skrajnie niekorzystnej sytuacji życiowej, często zagrożone wielokrotnym wykluczeniem społecznym, borykające się z całym szeregiem barier w sferze życia osobistego, zawodowego jak i społecznego, wykazujące ewidentną bezradność życiową oraz braki w obszarze podstawowych zachowań społecznych (m.in. brak higieny osobistej i kultury os., fatalna prezencja, nieumiejętność pisania podań).
Uczestnikami / Uczestniczkami szkoleń będzie 125 osób dorosłych, które zamieszkują (w rozumieniu Kodeksu Cywilnego) na terenie miasta Ostrowca Świętokrzyskiego i są klientami pomocy społecznej tj. osoby zagrożone ubóstwem i wykluczeniem społecznym, w tym m.in. osoby z niepełnosprawnością, osoby bezdomne, osoby bezrobotne, osoby uzależnione od alkoholu i inne.
Blok zajęć warsztatowych na szkoleniach ma na celu zniwelowanie bądź zminimalizowanie ww. deficytów. Zajęcia szkoleniowe będą prowadzone równocześnie przez 4 specjalistów z różnych dziedzin w aspekcie rozwoju psychofizycznego Uczestników Projektu na potrzeby rynku pracy. Warto nadmienić́, że w obecnych czasach tzw. „pierwsze wrażenie” jest często czynnikiem decydującym o przyjęciu lub odrzuceniu danego kandydata na miejsce zatrudnienia. Odpowiedni trener przy wykorzystaniu własnych narzędzi oraz indywidualnym i ciepłym podejściu do Uczestników Projektu, gwarantuje rzetelne i profesjonalne przygotowanie 125 Uczestników Projektu do wejścia nie tylko na rynek pracy ale i, być może, w nowy rozdział w ich życiu. 
Zajęcia praktyczne na szkoleniu będą̨ głównie opierać się na poprawie wyglądu zewnętrznego poprzez, np. stylizację fryzury, techniki wizażu, kosmetykę̨ i kosmetologię męską̨ i żeńską. Uczestnicy Projektu dostaną porady, skrypty, mentoring, ale także przejdą̨ metamorfozę̨ przy pomocy profesjonalistów w obszarze wizerunku biznesowego. 
Celem szkoleń jest również zapoznanie Uczestników Projektu z bazowymi zagadnieniami związanymi z segmentacją rynku pracy (przygotowanie do rekrutacji, techniki rekrutacji, dokumenty aplikacyjne), marketingu personalnego, budowania poczucia własnej wartości, znaczenia kompetencji miękkich, kształtowania umiejętności interpersonalnych, kształtowania motywacji i wytrwałości, przełamania stereotypów związanych z płcią, wiekiem i statusem społecznym. 
Zajęcia dostosowane będą do potrzeb i możliwości Uczestników Projektu i odbywać się będą w godzinach od 8.00 do 18.00 od poniedziałku do niedzieli.
Zakres usługi:
W zakres każdego szkolenia wchodzi:
1) przeprowadzenie zajęć teoretycznych i praktycznych w wymiarze 16 godz. zegarowych z zakresu: 
a) tajniki / techniki wizażu (teoria + zajęcia praktyczne, które opierać się będą na poprawie wyglądu zewnętrznego poprzez np. stylizację fryzury, wizaż, kosmetologię żeńską i męską) – 10 godz.
b) podstawy savoir vivre – 2 godz.
c) zasady dress code – 2 godz.
d) autoprezentacja zawodowa (pisanie CV, listu motywacyjnego pod względem etykiety zawodowej) – 2 godz.
2) opracowanie i zapewnienie materiałów dydaktycznych (skrypt),
3) zapewnienie materiałów do przeprowadzenia zajęć praktycznych z zakresu wizażu i stylizacji, w tym materiały proekologiczne,
4) zapewnienie wizażysty, fryzjera, kosmetyczki w celu przeprowadzenia metamorfozy u Uczestników Projektu.
Sposób organizacji zajęć:
Warsztaty z zakresu „Kreowania Kariery Zawodowej” będą organizowane łącznie dla 125 osób (25 grup x 5 osób) w wymiarze 16 godz. na grupę (2 dni x 8 godz. lub 4 dni x 4 godz.).
Przez godzinę szkolenia należy rozumieć godzinę zegarową (60 minut). 
HARMONOGRAM SZKOLEŃ 
2019 rok – 8 grup szkoleniowych w miesiącu grudniu 2019 
2020 rok – 9 grup szkoleniowych w miesiącach od kwietnia do lipca .
2021 rok – 8 grup szkoleniowych w miesiącach do kwietnia do czerwca.
Wymagana jest duża dyspozycyjność i mobilność Wykonawcy ponieważ zajęcia muszą odbywać się w terminach dostosowanych do potrzeb i możliwości Uczestników Projektu.





























Załącznik nr 2
………………………………..…………………………
Miejscowość i data
	




	Pieczęć / imię i nazwisko, adres Wykonawcy



OFERTA CENOWA

Nawiązując do Zaproszenia na: Usługę w zakresie „Przeprowadzenia usług szkoleniowych (warsztatów) pn. „KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ” w celu realizacji Projektu pn. „Akcja Aktywizacja”

oferuję realizację całego przedmiotu zamówienia za łączną kwotę brutto: …………….…………………………… zł

(słownie: …………………………………………………………………………………………….…………………………………………...……….. zł), 

	Dane dotyczące Wykonawcy:

	Imię, nazwisko osoby (osób) upoważnionych do podpisania umowy:
	

	Numer telefonu:
	

	Numer REGON:
	

	Numer NIP:
	

	Adres kontaktowy e-mail:
	



· oświadczam, że cena brutto obejmuje wszystkie koszty realizacji przedmiotu zamówienia w tym koszty dojazdu do miejsca realizacji usługi,
· oświadczam, że posiadam stosowne uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności objętej projektem umowy,
· oświadczam, że uzyskałem od Zamawiającego wszelkie informacje niezbędne do rzetelnego sporządzenia niniejszej Oferty zgodnie z wymogami określonymi w projekcje umowy,
· Oświadczam, że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO1) wobec osób fizycznych, od których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.**
· oświadczam, że zapoznałem się z projektem umowy i nie wnoszę żadnych zastrzeżeń oraz uznaję się za związanego określonymi w niej zasadami, przez okres 30 dni od daty złożenia Oferty,
· oświadczam, że zobowiązuję się w przypadku wyboru mojej Oferty do zawarcia umowy na warunkach, w miejscu i terminie określonych przez Zamawiającego.

** W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi   wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO1) treści oświadczenia wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie).
1) rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1).

……………………………………….…………………………………………
imię i nazwisko, podpis osoby / osób upoważnionych
do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy
Załącznik nr 3
………………………………..…………………………
Miejscowość i data
	





	Pieczęć / imię i nazwisko, adres Wykonawcy



DOŚWIADCZENIE WYKONAWCY

Wykaz przeprowadzonych usług szkoleniowych przez Oferenta z zakresu przedmiotu zamówienia:

	Lp.
	Nazwa szkolenia
	Liczba osób przeszkolonych
	Termin
realizacji
	Zleceniodawca
	Wartość usługi (PLN)

	Kurs / szkolenie / warsztaty z zakresu „Wizażu” lub „Stylizacji fryzur” / „Fryzjerstwa” lub „Kosmetologii żeńskiej / męskiej”.

	1
	
	
	
	


	

	2
	
	
	
	


	

	Kurs / szkolenie / warsztaty z zakresu „Podstaw Savoir Vivre” lub „Zasad dress code”.

	1
	
	
	
	


	

	2
	
	
	
	


	

	Kurs / szkolenie / warsztaty z zakresu „Autoprezentacji zawodowej” (pisanie CV, listu motywacyjnego pod względem etykiety zawodowej).

	1
	
	
	
	


	

	2
	
	
	
	


	

	Razem:
	






…………………………………………………………………………
podpis Wykonawcy lub osób
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy




Załącznik nr 4a
………………………………..…………………………
                                  Miejscowość i data
	






	Pieczęć / imię i nazwisko, adres Wykonawcy




Oświadczenie Wykonawcy.

Oświadczamy, iż ubiegając się o udzielenie zamówienia (nr sprawy: 99/ZK/2019/AA), nie jesteśmy powiązani z Zamawiającym – Zakładem Doskonalenia Zawodowego z siedzibą w Kielcach przy ul. Paderewskiego 55, 25-950 Kielce osobowo lub kapitałowo w rozumieniu zapisów Wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego oraz Funduszu Spójności na lata 2014-2020. 

Przez powiązania kapitałowe lub osobowe rozumie się wzajemne powiązania między Zamawiającym lub osobami upoważnionymi do zaciągania zobowiązań w imieniu Zamawiającego lub osobami wykonującymi w imieniu Zamawiającego czynności związane z przygotowaniem i przeprowadzeniem procedury wyboru Wykonawcy a Wykonawcą, polegające w szczególności na:
a) uczestniczeniu w spółce jako wspólnik spółki cywilnej lub spółki osobowej;
b) posiadaniu co najmniej 10 % udziałów lub akcji;
c) pełnieniu funkcji członka organu nadzorczego lub zarządzającego, prokurenta, pełnomocnika;
d) pozostawaniu w związku małżeńskim, w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli z n/w osobami:
1) Prezes Zarządu – Jerzy Wątroba
2) Wiceprezes Zarządu – Dariusz Wątroba
3) Członek Zarządu – Joanna Ząbek
4) Pracownik – Elżbieta Florek
5) Pracownik – Maciej Jastrzębski
6) Pracownik – Małgorzata Rolka
7) Pracownik – Izabela Pustuła



………………………………….………………………………………………
imię i nazwisko, podpis osoby / osób upoważnionych
do składania oświadczeń woli w imieniu Oferenta








Załącznik nr 4b
………………………………..…………………………
                                  Miejscowość i data
	



	Pieczęć / imię i nazwisko, adres Wykonawcy




OŚWIADCZAM

że przystępując do przedmiotowego postępowania o udzielenie zamówienia na „Przeprowadzenie usług szkoleniowych (warsztatów) pn. „KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ” w celu realizacji Projektu pn. „Akcja Aktywizacja”

spełniam warunki udziału w postępowaniu.  

Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej z art. 297 kk.


oraz


OŚWIADCZAM

że przystępując do przedmiotowego postępowania o udzielenie zamówienia na „Przeprowadzenie usług szkoleniowych (warsztatów) pn. „KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ” w celu realizacji Projektu pn. „Akcja Aktywizacja” 

nie podlegam wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843 z późniejszymi zmianami).

Prawdziwość powyższych danych potwierdzam własnoręcznym podpisem świadom odpowiedzialności karnej z art. 297 kk.



………………………………….………………………………………………
imię i nazwisko, podpis osoby / osób upoważnionych
do składania oświadczeń woli w imieniu Wykonawcy



Załącznik nr 5

dotyczy jedynie osób prowadzących działalność gospodarczą / firm i instytucji.

………………………………..…………………………
                                  Miejscowość i data
	



	Pieczęć / imię i nazwisko, adres Wykonawcy



WYKAZ OSÓB, KTÓRE BĘDĄ UCZESTNICZYĆ W WYKONYWANIU ZAMÓWIENIA.

Wykaz osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia, w szczególności odpowiedzialnych za świadczenie, wraz z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych i doświadczenia:
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Wymagania minimalne kadry dydaktycznej
	Postawa do dysponowania osobą

	1
	
	Doświadczenie zawodowe w prowadzeniu szkoleń objętych przedmiotem zamówienia, nabytym w ciągu ostatnich 3 lat (minimum 1 szkolenie grupowe z zakresu wizażu lub zasad dress codu dla grupy minimum 5-osobowej):
TAK/NIE *
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………

Uprawnienia (kwalifikacje) do wykonywania zawodu wizażysta lub stylista:
TAK/NIE *

Minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe jako wizażysta lub stylista: TAK/NIE *

Przygotowanie pedagogiczne / kurs pedagogiczny: TAK/NIE *
	własne / oddane do dyspozycji *

	2
	
	Doświadczenie zawodowe w prowadzeniu szkoleń objętych przedmiotem zamówienia, nabytym w ciągu ostatnich 3 lat (minimum 1 szkolenie grupowe z zakresu stylizacji fryzur lub fryzjerstwa dla grupy minimum 5-osobowej): 
TAK/NIE *
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………….
Wykształcenie wyższe z zakresu kosmetologii lub wykształcenie wyższe magisterskie na dowolnym kierunku oraz ukończone studia podyplomowe 
z zakresu kosmetologii: TAK/NIE *

Minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie związanej 
z fryzjerstwem: TAK/NIE *
Przygotowanie pedagogiczne / kurs pedagogiczny: TAK/NIE *
	

	3
	
	Doświadczenie zawodowe w prowadzeniu szkoleń objętych przedmiotem zamówienia, nabytym w ciągu ostatnich 3 lat (minimum 1 szkolenie grupowe z zakresu kosmetologii dla grupy minimum 5-osobowej): TAK/NIE *
……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

Wykształcenie wyższe z zakresu kosmetologii lub wykształcenie wyższe magisterskie na dowolnym kierunku oraz ukończone studia podyplomowe 
z zakresu kosmetologii: TAK/NIE *

Minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie związanej 
z kosmetologią: TAK/NIE *

Przygotowanie pedagogiczne / kurs pedagogiczny: TAK/NIE *
	

	4
	
	Doświadczenie zawodowe w prowadzeniu szkoleń objętych przedmiotem zamówienia, nabytym w ciągu ostatnich 3 lat (minimum 1 szkolenie grupowe z zakresu podstaw savoir vivre lub autoprezentacji zawodowej dla grupy minimum 5-osobowej): TAK/NIE *
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………

Wykształcenie wyższe z zakresu doradztwa zawodowego lub wykształcenie wyższe magisterskie na dowolnym kierunku oraz ukończone studia podyplomowe z zakresu doradztwa zawodowego: TAK/NIE *

Minimum 3-letnie doświadczenie zawodowe w dziedzinie związanej 
z doradztwem zawodowym: TAK/NIE *

Przygotowanie pedagogiczne / kurs pedagogiczny: TAK/NIE *
	



* niepotrzebne skreślić 

· Jeżeli Wykonawca pozostaje w stosunku umowy cywilnoprawnej pozostawiamy własne.
· Jeśli Wykonawca oprócz zaangażowania kadry, jednocześnie osobiście będzie wykonywał usługę, również powinien uwzględnić swoje dane w wykazie.
Oświadczam, że osoby w/w posiadają wiedzę, doświadczenie i kwalifikacje do wykonania przedmiotu zamówienia. 
Oświadczam, że posiadam zgodę w/w osób na dysponowanie zaangażowania ich w okresie realizacji przedmiotu zamówienia.



…………………………………………………………………………
podpis Wykonawcy lub osób
uprawnionych do reprezentowania Wykonawcy







Załącznik nr 6
UMOWA ZLECENIA - projekt 
Nr 99/ZK/2019/AA
zawarta w …………………. w dniu …….…….. roku pomiędzy 
Zakładem Doskonalenia Zawodowego w Kielcach, ul. Paderewskiego 55, 25-950 Kielce, zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sądowym pod nr KRS 0000067987, prowadzonym przez Sąd Rejonowy X Wydział Gospodarczy w Kielcach, NIP 657-000-88-69
reprezentowanym przez 
1. Jerzego Wątrobę	-	Prezesa Zarządu
2. Dariusza Wątrobę	-	Wiceprezesa Zarządu
zwanym dalej „Zleceniodawcą”,
a 
……………. 
zwanym dalej „Zleceniobiorcą”
o następującej treści:
§ 1
1. Zleceniodawca zleca, a Zleceniobiorca zobowiązuje się do przeprowadzenia usług szkoleniowych (warsztatów) pn. „KREOWANIE KARIERY ZAWODOWEJ” w celu realizacji Projektu pn. „Akcja Aktywizacja” zgodnie z poniższym zestawieniem: 
	Liczba 
Uczestników Projektu
	Wymagana ilość godzin
każdej edycji szkolenia
	Wynagrodzenie brutto 
za 1 edycję szkolenia
	Liczba edycji szkoleń
	Wynagrodzenie brutto 
za cały przedmiot zamówienia 
(25 edycji szkoleń)

	125 osób:
25 grup x 
5 osób
	16 godzin zegarowych
	……………..
	25
	……………..


2. Czynności wymienione w ust. 1 zostaną wykonane zgodnie z programem i harmonogramem (przekazanym na 14 dni przed rozpoczęciem spotkań)
3. Zajęcia odbywać się będą w Centrum Kształcenia Zawodowego w Ostrowcu Świętokrzyskim ulica Kilińskiego 49.
4. Zleceniobiorca zobowiązuje się do dołożenia najwyższej staranności w wykonaniu zleconych czynności.
§ 2
1. Zleceniobiorca oświadcza, iż posiada odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i warunki do należytego wykonania przedmiotu umowy.
2. Wykonując przedmiot Umowy, Zleceniobiorca zobowiązuje się do terminowego, starannego i profesjonalnego wykonania zlecenia według zaleceń i wskazówek oraz w sposób określony przez Zleceniodawcę w dokumentacji z postępowania ……………….
3. Zleceniobiorca nie może powierzyć innej osobie wykonania czynności określonych w § 1 niniejszej Umowy, bez zgody Zleceniodawcy.
4. Zleceniobiorca jest zobowiązany informować wyznaczonego pracownika Zleceniodawcy o wszelkich przeszkodach utrudniających lub uniemożliwiających realizację umowy, a także o innych zdarzeniach mających wpływ na realizację umowy.
5. Zleceniobiorca oświadcza, że w trakcie obowiązywania niniejszej Umowy, jak również po jej ustaniu, zachowa pełną poufność w stosunku do wszelkich informacji wynikających z tej Umowy i nie wyjawi ich osobom trzecim oraz że wykonywane przez niego czynności nie będą naruszać praw osób trzecich i obowiązującego prawa.
6. Osobami upoważnionymi do kontaktów w sprawie realizacji postanowień niniejszej umowy, ze strony Zleceniodawcy jest Izabela Pustuła: e-mail: ipustula@zdz.kielce.pl 

§ 3
Zleceniobiorca, zgodnie z wymogami szczegółowej charakterystyki przedmiotu zamówienia zobowiązuje się do:
1. Przeprowadzenia szkolenia zgodnie z programem. 
2. Systematycznej oceny postępów w nauce uczestników szkolenia.
3. Zapewnienia podręcznika lub skryptu, materiałów szkoleniowych wraz z wymaganymi logotypami, materiałów do zajęć praktycznych w kwocie wskazanej w warunkach ogólnych.
4. Zapewnienie poczęstunku w postaci gorącego posiłku, kawy, herbaty i wody mineralnej uczestnikom szkolenia.
5. Poddania się kontroli przeprowadzanej przez Zamawiającego oraz inne uprawnione podmioty w zakresie prawidłowości realizacji Umowy.
6. Ubezpieczenia uczestników szkolenia od następstw nieszczęśliwych wypadków powstałych w związku ze szkoleniem oraz w drodze do miejsca szkolenia i z powrotem.
7. Prowadzenia dokumentacji przebiegu szkolenia:
· dziennika zajęć zawierającego listę obecności, wymiar godzin i tematy zajęć;
· rejestru wydanych zaświadczeń lub innych dokumentów potwierdzających ukończenie szkolenia;
· listy odbioru materiałów i poczęstunku.
8. Wydania uczestnikom szkolenia, kończącym je z wynikiem pozytywnym w terminie 7 dni od daty dokonania oceny, stosownych zaświadczeń/certyfikatów.
9. Przekazania po zakończeniu szkolenia w terminie 7 dni:
a. Faktury za przeprowadzoną usługę;
b. Kserokopii ankiet oceniających, przeprowadzonych wśród uczestników szkolenia;
c. Imiennego wykazu osób, które ukończyły szkolenie;
d. Imiennego wykazu osób, które nie ukończyły szkolenia;
e. Kserokopii wydanych zaświadczeń/certyfikatów potwierdzających ukończenie szkolenia;
f. Kserokopii dziennika zajęć;
g. Kserokopii list obecności;
h. Kserokopii oświadczeń uczestników szkoleń potwierdzających odbiór materiałów dydaktycznych;
i. Innej dokumentacji niezbędnej do rozliczenia szkolenia.
Wszystkie kopie dokumentów powinny być potwierdzone za zgodność z oryginałem.
10. Bieżącego informowania Zamawiającego o przypadkach nieobecności na szkoleniu osoby skierowanej oraz o rezygnacji z uczestnictwa na szkoleniu w trakcie jego trwania, pod rygorem odmowy zapłaty za szkolenie tej osoby. 
11. Przeprowadzenia ankiet ewaluacyjnych na zakończenie szkolenia.
12. Zapewnienia wyposażenia pracowni kosmetycznej i fryzjerskiej oraz wizażu a także wykwalifikowanej kadry niezbędnej do przeprowadzenia szkolenia.
§ 4
1. Za wykonanie czynności określonych w §1 umowy Zleceniodawca zobowiązuje się wypłacić Zleceniobiorcy wynagrodzenie w wysokości brutto …….. zł, słownie: …………. 
a) Od kwoty wynagrodzenia brutto za wykonany przedmiot umowy w danym miesiącu w przypadku osób fizycznych nieprowadzących działalności gospodarczej zostanie potrącona zgodnie z obowiązującymi przepisami zaliczka na podatek dochodowy od osób fizycznych oraz należne składki z tytułu ubezpieczenia społecznego będące zobowiązaniem po stronie Wykonawcy. 
b) Wykonawca w terminie 2 dni od daty zaistnienia zdarzenia jest zobowiązany powiadomić Zamawiającego o wszelkich zmianach, które będą miały wpływ na koszty ponoszone po stronie Zamawiającego a związane z zatrudnieniem Wykonawcy, w szczególności zmiana danych związanych ze złożonym oświadczeniem zleceniobiorcy do oferty.
2. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 będzie wypłacane w częściach miesięcznych, na zakończenie każdego miesiąca kalendarzowego za zrealizowane w danym miesiącu ilości godzin, na rachunek bankowy wskazany przez Zleceniobiorcę.
3. Zapłata za wykonanie przedmiotu umowy będzie dokonywana na podstawie FV/Rachunku wystawionego przez Zleceniobiorcę w terminie 14 dni od daty jego dostarczenia do Zleceniodawcy wraz z innymi dokumentami potwierdzającymi wykonanie przedmiotu umowy.
4. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 jest wynagrodzeniem obejmującym wszystkie czynności niezbędne do prawidłowego wykonania Umowy.
5. Zleceniodawca dopuszcza możliwość udzielenia Zleceniobiorcy zamówień uzupełniających zgodnych z przedmiotem zamówienia podstawowego określonego w § 1 w wysokości nieprzekraczającej 50% jego wartości. 
§ 5
Umowa zostaje zawarta na czas od dnia zawarcia umowy do 30 czerwca 2021 roku. 

§ 6
1. Zleceniobiorca zapłaci Zleceniodawcy  kary umowne za:
a) opóźnienia w wykonywaniu każdego z terminów cząstkowego harmonogramu objętych umową z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy w wysokości 2% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4 ust. 1 Umowy za każdy dzień opóźnienia,
b) odstąpienie lub rozwiązanie Umowy z przyczyn leżących po stronie Zleceniobiorcy w wysokości 1000,00 zł,
c) stwierdzenie rażących zaniedbań w realizacji przedmiotu Umowy, w tym w szczególności w przypadku trzykrotnego powtórzenia się nieprawidłowości w świadczeniu usług, w wysokości 10% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 4. Ust. 1 Umowy ,
d) Zleceniodawca może potrącić kary umowne z wynagrodzenia Zleceniobiorcy, 
2. Niedopełnienie obowiązku informacyjnego w zakresie zmiany danych złożonego oświadczenia zleceniobiorcy o którym mowa w § 4 ust. 1 pkt. b) Zleceniobiorca pokryje szkodę poniesioną przez Zleceniodawcę powstałą z tytułu zmiany statusu Zleceniobiorcy.
3. Zleceniodawca zastrzega sobie prawo żądania odszkodowania uzupełniającego jeżeli powstałe szkody będą wyższe od nałożonych kar umownych.  
4. W razie opóźnienia w wykonaniu usługi Zleceniodawca może odstąpić od umowy w terminie 7 dni bez  wyznaczenia terminu dodatkowego.
5. W przypadku wystąpienia zmian w oświadczeniu Zleceniobiorcy wywołującego zobowiązania finansowe po stronie Zleceniodawcy to Zleceniodawca jest uprawniony do wypowiedzenia umowy ze skutkiem natychmiastowym.
6. Nieujawnienie przez Zleceniobiorcę informacji o których mowa w ust. 2 w terminie dwóch dni od daty ich powstania, Zleceniobiorca zwróci z należnymi odsetkami Zleceniodawcy wszelkie należności, które powstaną.
§ 7
Strony dopuszczają możliwość dokonania zmiany zawartej Umowy w przypadku, gdy konieczność wprowadzenia zmian wynika z okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy tj:
a) Zmianą powszechnie obowiązujących przepisów prawa lub wynikających z prawomocnych orzeczeń lub ostatecznych aktów administracyjnych właściwych organów – w takim zakresie, w jakim będzie to niezbędne w celu dostosowania postanowień Umowy do zaistniałego stanu prawnego lub faktycznego.
b) Siłą wyższą – rozumianą jako wystąpienie zdarzenia nadzwyczajnego, zewnętrznego, niemożliwego do przewidzenia i zapobieżenia, którego nie dało się uniknąć nawet przy zachowaniu należytej staranności, a które uniemożliwia Zleceniobiorcy wykonanie jego zobowiązania w całości lub części. W przypadku wystąpienia siły wyższej Zleceniobiorca zobowiązany jest dołożyć wszelkich starań w celu ograniczenia do minimum opóźnienia w wykonywaniu swoich zobowiązań umownych, powstałego na skutek działania siły wyższej.
c) Zmianą wniosku o dofinansowanie projektu „AKCJA AKTYWIZACJA” zaakceptowaną przez Instytucję Zarządzającą w zakresie, w jakim zmiana ta ma wpływ na wykonanie przedmiotu Umowy.
d) Rezygnacją z uczestnictwa w projekcie „AKCJA AKTYWIZACJA” kierowanych osób.
e) Zmian zapisanych w zaproszeniu do składania ofert.
f) Zmiany trenera na innego o kwalifikacjach i doświadczeniu określonym w zaproszeniu

§ 8
Zamawiający ma prawo do:
1. Dokonywania kontroli przebiegu i sposobu prowadzenia szkolenia.
2. Uczestnictwa w ocenie końcowej osoby szkolonej.

§ 9
Stosownie do wymogu określonego w art. 13 ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. Zleceniobiorca został poinformowany, że:
1. administratorem jego danych osobowych jest Zakład Doskonalenia Zawodowego w Kielcach z siedzibą: 25-950 Kielce, ul. Paderewskiego 55,
1. kontakt z Inspektorem Ochrony Danych możliwy jest pod adresem: iod@zdz.kielce.pl
1. dane osobowe Zleceniobiorcy przetwarzane będą w celu realizacji umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. ,
1. dane osobowe mogą być przekazywane innym organom i podmiotom wyłącznie na podstawie obowiązujących przepisów prawa, 
1. dane osobowe przechowywane będą przez okres 15 lat po ustaniu umowy,
1. Zleceniobiorca posiada prawo do dostępu do treści swoich danych,  ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania,
1. Zleceniobiorca ma prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, gdy przetwarzanie danych osobowych dotyczących Zleceniobiorcy naruszyłoby przepisy ogólnego rozporządzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 roku.,
1. podanie danych osobowych przez Zleceniobiorcę jest dobrowolne jednakże odmowa podania danych skutkuje odmową zawarcia umowy
§ 10
Na podstawie rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych Zleceniodawca odrębną umową ureguluje  powierzenie przetwarzania danych osobowych przed przekazaniem danych Zleceniobiorcy  lub upoważnienie do przetwarzania danych osobowych.. 

§ 11
Zważywszy na fakt, że przedmiot umowy ma być sfinansowany ze środków pochodzących z funduszy Unii Europejskiej, Zakład Doskonalenia Zawodowego (ZDZ) zastrzega sobie możliwość ograniczenia jego zakresu, jeżeli z przyczyn niezależnych od ZDZ wysokość środków na sfinansowanie zamówienia zostanie zmniejszona. W przypadku zmniejszenia zakresu usług będących przedmiotem umowy, Zleceniobiorca otrzyma wynagrodzenie w wysokości proporcjonalnej do zrealizowanej usługi i zrzeka się dochodzenia roszczeń odszkodowawczych związanych z ograniczeniem zakresu umowy.
§ 12
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego. 
1. Sprawy sporne, wynikłe z realizacji niniejszej Umowy, będą rozstrzygane przez Sąd właściwy dla Zleceniodawcy.
1. Zmiana Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
1. Umowę sporządzano w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.
1. Integralną część Umowy stanowi Zaproszenie do składania ofert oraz Załącznik nr 1 do zaproszenia w prowadzonym postępowaniu nr 99/ZK/2019/AA.
ZLECENIOBIORCA							ZLECENIODAWCA
Załącznik nr 7

Wykaz sprzętu i narzędzi niezbędnych do wykonania przedmiotu zamówienia.

………………………………..…………………………
                                  Miejscowość i data
	


	Pieczęć / imię i nazwisko, adres Wykonawcy



WYKAZ NIEZBĘDNYCH DO WYKONANIA ZAMÓWIENIA NARZĘDZI I URZĄDZEŃ 

Zamawiający zapewni na terenie swojego obiektu (Centrum Kształcenia Zawodowego w Ostrowcu Świętokrzyskim przy ul. Kilińskiego 49) pomieszczenie – salę szkoleniową z dostępem do bieżącej wody i z myjką fryzjerską. Pozostałe wyposażenie, w tym sprzęty, narzędzia i urządzenia do fryzjerstwa i kosmetyki / kosmetologii oraz wizażu zapewni w ramach wynagrodzenia Wykonawca. 

	Wykaz narzędzi, wyposażenia zakładu i urządzeń technicznych dostępnych Wykonawcy usługi 
w celu realizacji zamówienia wraz z informacją o podstawie dysponowania tymi zasobami – 
STYLIZACJA FRYZUR / FRYZJERSTWO

	Lp.
	Nazwa sprzętu / urządzenia / narzędzia
	Liczba sztuk / kompletów
	Podstawa dysponowania

	1. 
	Stanowiska fryzjerskie z lustrami i fotelami fryzjerskimi.
	2
	Własne / oddane 
do dyspozycji

	2. 
	Zestaw / komplet grzebieni: do rozczesywania, do strzyżenia wąski i szeroki, szpikulec metalowy i plastikowy, do tapirowania, do fal, do balejażu, grzebienie do układania włosów, szczotki do rozczesywania płaskie. 
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	3. 
	Zestaw / komplet nożyc klasycznych, degażówki jedno- i dwustronne, narzędzia brzytwopodobne z wymiennymi ostrzami, tempera.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	4. 
	Komplet / zestaw modeli, fantomów – główek treningowych do ćwiczeń (damskie i męskie ze statywami).
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	5. 
	Urządzenie diagnostyczne – mikrokamera.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	6. 
	Suszarka ręczna.
	2
	Własne / oddane do dyspozycji

	7. 
	Prostownica.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	8. 
	Karbownica.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	9. 
	Falownica.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	10. 
	Infrazon/klimazon.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	11. 
	Nawilżacz do włosów.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	12. 
	Pielęgnica.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	13. 
	Prostownica keratynowa.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	14. 
	Zestaw / komplet lokówek elektrycznych różnej grubości spiralnych, stożkowych.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	15. 
	Maszynka do strzyżenia włosów z zestawem nakładek.
	2
	Własne / oddane do dyspozycji

	16. 
	Maszynka do konturowania włosów. 
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	17. 
	Aparat do zagęszczania i przedłużania włosów z zestawem włosów – różne kolory.
	1
	Własne / oddane 
do dyspozycji

	18. 
	Komplet / zestaw wałków do ondulacji trwałej różnej grubości.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	19. 
	Komplet / zestaw wałków do ondulacji wodnej różnej grubości plastikowe.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	20. 
	Komplet / zestaw karkówek, klipsów sekcyjnych, motylków.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	21. 
	Komplet / zestaw szczotek do modelowania okrągłych, półokrągłych i płaskich różnej grubości.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	22. 
	Waga fryzjerska.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	23. 
	Komplet bielizny fryzjerskiej: podwłośniki do strzyżenia, peleryny długie, peleryny krótkie, ręczniki wielorazowe i jednorazowe, ręczniki fizelinowe, kołnierze higieniczne jednorazowe, czepki jednorazowe, peleryny foliowe do farbowania, fartuchy jednorazowe, rękawiczki fryzjerskie, koła do balejażu różnej średnicy.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	Wykaz narzędzi, wyposażenia zakładu i urządzeń technicznych dostępnych Wykonawcy usługi 
w celu realizacji zamówienia wraz z informacją o podstawie dysponowania tymi zasobami – 
WIZAŻ / KOSMETOLOGIA

	24. 
	Fotel kosmetyczny.
	2
	Własne / oddane do dyspozycji

	25. 
	Lampa do paznokci.
	2
	Własne / oddane do dyspozycji

	26. 
	Kombajn kosmetyczny.
	1
	Własne / oddane do dyspozycji

	27. 
	Stolik do manicure + taboret kosmetyczny.
	2
	Własne / oddane do dyspozycji

	28. 
	Lampa sollux z czerwonym i niebieskim filtrem.
	2
	Własne / oddane do dyspozycji

	29. 
	Pędzel do robienia zdobień.
	3
	Własne / oddane do dyspozycji

	30. 
	Sterylizator.
	2
	Własne / oddane do dyspozycji

	31. 
	Komplet / zestaw cążek, pilników, polerek.
	3
	Własne / oddane do dyspozycji

	32. 
	Zestaw pędzli do makijażu (z naturalnego włosia).
	3
	Własne / oddane do dyspozycji
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