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§1

Informacje ogdlne
Projekt pn. ,PROGRAM PROZDROWOTNY DLA PRACOWNIKOW ZDZ KIELCE” realizowany jest przez
Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach na podstawie umowy zawartej z Wojewddztwem
Swietokrzyskim reprezentowanym przez Zarzad Wojewddztwa. Umowa o dofinansowanie projektu
realizowana jest w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego
na lata 2014-2020, Os$ Priorytetowa 8 Rozwdj edukacji i aktywne spofeczeristwo, Dziatanie 8.2 Aktywne
i zdrowe starzenie sie, Poddziatanie 8.2.1 Przeciwdziafanie przedwczesnemu opuszczaniu rynku pracy
przez osoby w wieku aktywnosci zawodowej (projekty konkursowe) - numer umowy RPSW.08.02.01-26-
0021/20-00. Projekt jest wspétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.
Okres realizacji Projektu: 01 wrzesnia 2020r. do 30 czerwca 2022r.
Celem gtéwnym Projektu (P) jest wsparcie profilaktyki zdrowotnej i przeciwdziatanie zbyt
wczesnemu opuszczaniu rynku pracy przez 120 oséb, w tym 89 Kobiet i 31 Mezczyzn -
pracownikéw ZDZ Kielce w wieku aktywnosci zawodowej, poprzez wdrozenie programu
zdrowotnego ukierunkowanego na eliminowanie czynnikéw ryzyka w pracy, w tym z zakresu
ergonomii pracy, w okresie od IX 2020r. do VI 2022r.
Regulamin uczestnictwa w Projekcie okresla najwazniejsze zatozenia Projektu, rodzaj wsparcia jaki
oferowany jest dla osdb zainteresowanych, zasady rekrutacji i kwalifikacji, a takze prawa i obowigzki
Uczestnikéw/Uczestniczek Projektu (UP).
Biuro Projektu miesci sie w Biurze Zaktadu ZDZ w Kielcach, ul. Slaska 9, pokdj nr 209.
Ogélny nadzér nad realizacjg Projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktdére nie sg uregulowane
Regulaminem, nalezy do Prezesa Zarzadu Zakfadu Doskonalenia Zawodowego w Kielcach.
Objasnienia:

Projekt — Projekt pn. ,,PROGRAM PROZDROWOTNY DLA PRACOWNIKOW ZDZ KIELCE”

Regulamin — ,Regulamin uczestnictwa w Projekcie pn. ,PROGRAM PROZDROWOTNY DLA
PRACOWNIKOW ZDZ KIELCE”

Realizator — Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Kielcach

Organizator — Biuro Projektu w Kielcach, ul. Slaska 9

Uczestnik(czka) Projektu (UP) — osoba zakwalifikowana do udziatu w Projekcie, spetniajgca kryteria,
o ktérych mowaw § 4

formy wsparcia— formy wymienione w § 3.

§2
Uczestnicy Projektu
1. DLA KOGO JEST PROJEKT ?

Projekt skierowany jest do 120 oséb dorostych w wieku aktywnosci zawodowej, w tym 89 Kobiet
i 31Mezczyzn, pracownikéw ZDZ Kielce, najbardziej narazonych na opuszczenie rynku pracy
z powodu czynnikéw zdrowotnych, ktérzy zamieszkujg i/lub pracuja na obszarze wojewddztwa
Swietokrzyskiego.

§3
Oferowane wsparcie
1. CO OFERUJEMY ?
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Udziat w Projekcie jest bezptatny dla wszystkich Uczestnikéw/Uczestniczek, tj. nie ponosza oni
zadnych optat zwigzanych z uczestnictwem w zaplanowanych formach wsparcia, ktéry zakres
przedstawiony zostat ponizej:
1. UStUGI ZDROWOTNE - PROFILAKTYKA | PRZECIWDZIAtANIE NEGATYWNYM SKUTKOM
PRACY
a) Indywidualne konsultacje z lekarzem POZ/rodzinnym dla 120 oséb
b) Pakiet badan podstawowy dla 120 oséb (na podstawie wywiadu/diagnozy lekarza
POZ/rodzinnego)
c) Pakiet badan rozszerzony dla 80 os6b (na podstawie wywiadu/diagnozy lekarza
POZ/rodzinnego)
d) Badanie USG piersi dla 32 Kobiet
e) PSH dla 8 Mezczyzn w wieku powyzej 50 lat
f) Konsultacje u lekarza specjalisty dla 36 oséb (na podstawie wynikéw badan i
rekomendacji lekarza POZ/rodzinnego)

2. DZIALANIA EDUKACYINE (WARSZTATY) Z ZAKRESU PROFILAKTYKI CHOROB
CYWILIZACYIJNYCH
a) ,Profilaktyka uktadu krazenia” (8h) dla 50 osdb (5grup 100sobowych)
b) ,Profilaktyka choréb nowotworowych” (4h) dla 50 osdb (5grup 10osobowych)
c) ,Zdrowa dieta —zdrowe nawyki” (4h) dla 70 oséb (7grup 10o0sobowych)

3. DOPOSAZENIE STANOWISK PRACY (zgodnie ze zdiagnozowanymi potrzebami oraz
na podstawie rekomendacji specjalisty ds. BHP):
- 50 foteli ergonomicznych
- 30 wyswietlaczy LED na komputery

4. KOMPLEKSOWE DZIALANIA NA RZECZ WALKI ZE STRESEM
=  WARSZTATY:
a) ,Radzenie sobie ze stresem” (24h) dla 90 oséb (9grup 10o0sobowych)
b) ,Depresja” (16h) dla 20 oséb (2grupy 10osobowe)
c) ,Psychologiczne i prawne aspekty mobbingu” (8h) dla 20 oséb (2grupy 10osobowe)
d) ,Wypalenie zawodowe” (24h) dla 30 oséb (3grupy 100sobowe)
= |INDYWIDUALNE KONSULTACJE PSYCHOLOGICZNE dla 36 0séb ($rednio 2h na osobe).

5. DZIALANIA NA RZECZ OCHRONY NARZADOW RUCHU PRACOWNIKOW

Kazdy UP zostanie objety co najmniej jedng ustugg zdrowotng — ilos¢ ustug zdrowotnych

bedzie uzalezniona od lekarza zlecajgcego/konsultanta ds. medycznych.

a) Fizjoterapia dla 120 oséb — konsultacje indywidualne (Srednio 1h na osobe)

b) Pakiet rehabilitacyjny dla 90 osdb (zgodnie z diagnozg i zaleceniami fizjoterapeuty,
dostosowany indywidualnie do pracownika)

c) Pakiet dla pracownikéw (do wyboru: karnet na sitownie/fitness/basen s$rednio
na 10 miesiecy) dla 84 oséb

d) Woyjazd rehabilitacyjny 7dniowy dla 30 oséb (na podstawie rekomendacji konsultanta
ds. medycznych).

6. WZMACNIAMY KOMPETENCJE SPOLECZNE — WYDLUZAMY AKTYWNOSC ZAWODOWA
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a) ,Zarzadzanie zespotem” dla kadry kierowniczej (42h) dla 20 oséb (2grupy 10osobowe)

b) ,Rozwigzywanie konfliktdw” (16h) dla 30 osdb (3grupy 10osobowe)

c) ,Skuteczna komunikacja i efektywna praca w grupie” (24h) dla 30 osdb (3grupy
10o0sobowe)

d) ,Trening kreatywnosci” (24h) dla 40 oséb (4grupy 100sobowe)

e) ,Zarzadzanie czasem” (16h) dla 40 oséb (4grupy 10osobowe)

§4

Rekrutacja
Rekrutacja jest prowadzona od 04 stycznia 2021r. do 28 lutego 2021r. (I etap) oraz
od 01 czerwca 2021 do 30 czerwca 2021r. (Il etap)
Nabdr do Projektu jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych.
ZDZ zastrzega sobie prawo zmiany terminu zakoriczenia postepowania rekrutacyjnego w przypadku
niewystarczajgcej liczby kandydatéw/kandydatek do Projektu lub wyczerpania miejsc.
REKRUTACJA JEST PROWADZONA ZGODNIE Z POLITYKA ROWNYCH SZANS
i NIEDYSKRYMINACII, w tym niedyskryminacji dla os6b niepetnosprawnych?

KRYTERIA REKRUTACII

Kryteria dostepu :
(obowigzkowo wszystkie, ocena 0-1)

Osoba w wieku aktywnosci zawodowej

Osoba zatrudniona w ZDZ Kielce na umowe o prace

Osoba pracujgca i/lub zamieszkujgca na obszarze WOJEWODZTWA SWIETOKRZYSKIEGO

Kryteria premiujace :

Wiek powyzej 50 lat 5 pkt.

Osoba z niepetnosprawnosciq 3 pkt.

Motywacja do udziatu w Projekcie 9 pkt.

Razem kryteria dostepu (1-3) + premiujgce (4-6) max.: 20 pkt.

Kandydaci/Kandydatki zainteresowani/e udziatem w Projekcie wypetniajg Formularz
Zgtoszeniowy, a w przypadku osob niepetnosprawnych dotaczajg ksero orzeczenia
o niepetnosprawnosci. Brak powyzszych dokumentdéw bedzie uznawany za brak formalny i tym
samym bedzie miat wptyw na decyzje Komisji Kwalifikacyjne;j.

Regulamin uczestnictwa w Projekcie i dokumenty rekrutacyjne dostepne sa: w siedzibie Biura Projektu,
na stronie internetowej: www.zdz.kielce.pl.

Zgtoszenie checi udziatu w Projekcie nastepuje poprzez wypetnienie i ztozenie w Biurze Projektu
dokumentéw rekrutacyjnych, wskazanych w pkt. 4.

Dokumenty niekompletne nie bedg przyjmowane.

Odmowa podania danych osobowych oraz brak zgody na ich przetwarzanie s3 réwnoznaczne
z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

Dokumenty mozna sktada¢ w Biurze Projektu, w okresie rekrutacji, w dni robocze, od poniedziatku
do piatku, w godz. 8.00 —16.00 lub przesta¢ poczta.

1 osoby niepetnosprawne dostarczajg orzeczenie o niepetnosprawnosci
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10. Telefoniczne rezerwowanie miejsc nie jest mozliwe.
11. Ztozenie dokumentdow nie jest rdwnoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w Projekcie.
12. Ztozone przez Kandydatéw/Kandydatki dokumenty zgtoszeniowe nie podlegajg zwrotowi.

§5

Proces kwalifikowania Uczestnika/Uczestniczki do Projektu

1. Kwalifikacja Kandydatéw/Kandydatek do Projektu dokonywana bedzie przez Komisje Kwalifikacyjng

w sktadzie:
— Przewodniczacy - Dyrektor Projektu,
— Czlonek — przedstawiciel wydziatu kadr/specjalista ds.BHP.

» o zakwalifikowaniu do udziatu w Projekcie zadecyduje suma punktéw zdobyta w oparciu

o kryteria opisane w § 4, punkt 3

» osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie, zostang poinformowane telefonicznie lub mailowo

przez pracownika Punktu Informacyjno — Rekrutacyjnego

» w przypadku, gdy liczba chetnych, spetniajgcych kryteria formalne, przekroczy liczbe dostepnych

miejsc zostanie utworzona lista rezerwowa
» listy rezerwowe bedg tworzone zgodnie z kryteriami udziatu w Projekcie

» osobyz list rezerwowych bedg kwalifikowane w przypadku rezygnaciji oséb z list podstawowych (przed

rozpoczeciem realizacji wsparcia w ramach Projektu lub w poczatkowej jego fazie)
» osoby z list rezerwowych otrzymajg wsparcie niewykorzystane przez osobe, ktérg zastgpity.

2. W Projekcie mogg wzigé udziatu osoby w wieku aktywnosci zawodowej?.

§6
Obowiazki Realizatora/Organizatora
Realizator/Organizator Projektu zobowigzuije sie do:

1. Bezptatnego udzielenia wsparcia okreslonego w regulaminie na rzecz Uczestnika/Uczestniczki.
2. Umozliwienia dostepu do Biura Projektu w dni robocze — od poniedziatku do pigtku w godzinach

8.00-16.00.

3. Zapewnienia poczestunku podczas zajec¢ dydaktycznych (na warsztatach), trwajgcych co najmniej

4 godz. (zimne/gorace napoje, ciastka).

4. Zapewnienia cieptego positku (obiadu) podczas zaje¢ dydaktycznych (na warsztatach), trwajacych

€o najmniej 6 godz.

§7
Obowigzki Uczestnika/Uczestniczki Projektu
1. Uczestnicy Projektu zobowigzani sg do:

= regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w zaplanowanych formach wsparcia,

= potwierdzania uczestnictwa kazdorazowo na liscie obecnosci lub innym dokumencie

= wypetniania ankiet i testéw zwigzanych z realizacjg projektu i monitoringiem jego

pozniejszych rezultatow,

2 Wiek aktywnosci zawodowej — osoba w wieku aktywnosci zawodowej to osoba w wieku 18 lat i wiecej.
O przynaleznosci danej osoby do grupy oséb w wieku aktywnosci zawodowej powinien —w przypadku gérnej granicy —
decydowac nie okreslony w sposdb sztywny wiek, ale aktywnos$¢ zawodowa tej osoby lub gotowos$¢ do podjecia
zatrudnienia. Przynaleznos¢ do tej grupy powinna by¢ ustalana indywidualnie dla kazdej osoby w oparciu o przestanke,
czy jest ona aktywna zawodowo lub w oparciu o deklaracje gotowosci podjecia zatrudnienia (niezaleznie od

statystycznego faktu bycia danej osoby w wieku produkcyjnym, czy poprodukcyjnym).
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= przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego.

2. Uczestnik Projektu zobowigzany jest do biezgcego informowania Organizatora Projektu
o wszystkich zdarzeniach moggcych zaktécié lub uniemozliwic¢ dalszy udziat w Projekcie.

3. Warunkiem ukonczenia Projektu jest udziat we wszystkich zaplanowanych dla danego
Uczestnika/ danej Uczestniczki formach wsparcia.

4. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie do aktywnego uczestnictwa
w zaplanowanych formach wsparcia.

5. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzuje sie, w okresie do 7 dni, do poinformowania
Organizatora Projektu o wszelkich zmianach zwigzanych ze swojg sytuacjg zawodowag
na rynku pracy (np. podjecia nowej pracy lub kontynuowania zatrudnienia).

§8
Zasady rezygnaciji z udziatu w Projekcie

1. W przypadku rezygnacji z udziatu w Projekcie Uczestnika/Uczestniczke Projektu zobowigzuje
sie niezwtocznie dostarczy¢ do Organizatora Projektu pisemng informacje o tym fakcie
(osobiscie, faxem, mailem badz za posrednictwem poczty).

2. Rezygnacja z udziatu w Projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach
i nastepuje poprzez ztozenie pisemnego oswiadczenia wraz z podaniem przyczyny.

3. Organizator Projektu zastrzega sobie prawo do wykreslenia Uczestnika/Uczestniczki
Projektu z listy uczestnikow Projektu w przypadku naruszenia przez niego niniejszego
regulaminu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu z listy uczestnikow
projektu, jego miejsce zajmuje pierwsza osoba z listy rezerwowe;.

§9

Zasady monitorowania udziatu w Projekcie

1. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani(e) s kazdorazowo do potwierdzenia swojej obecnosci na
zajeciach. Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie podpisu na liscie obecnosci. Podpis ten
jest jednoczes$nie potwierdzeniem odbioru ustugi cateringowej (ciepty positek i/lub bufet
kawowy/poczestunek). Uwaga: dotyczy udziatu w warsztatach.

2. Wszyscy Uczestnicy/Uczestniczki majg obowigzek rzetelnego wypetniania wszelkich
dokumentéw monitoringowych i ewaluacyjnych dostarczonych przez Organizatora, w tym
ankiet dotyczacych oceny i jego rezultatdow.

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowigzany/a jest do udziatu w badaniach ewaluacyjnych
prowadzonych przez Organizatora Projektu oraz podmioty zewnetrzne na zlecenie Instytucji
Zarzadzajacej.

4. Uczestnicy/Uczestniczki Projektu zobowigzani(e) s3 do informowania Organizatora o ewentualnych
istotnych zmianach danych osobowych, np. zmiana nazwiska, numeru telefonu, adresu zamieszkania
oraz zmianach swojego statusu na rynku pracy.

§10
Postanowienia koricowe

1. Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemnej.

2. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.

3. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

4. Realizator Projektu zastrzega sobie prawo jednostronnej zmiany Regulaminu badz wprowadzenia
dodatkowych postanowienn bez podania przyczyn m.in. na skutek zmian w przepisach, w tym
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dotyczacych Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata  2014-
2020. Regulamin z wprowadzonymi zmianami dostepny bedzie w Biurze Projektu oraz na stronie
www.zdz.kielce.pl. Uczestnik/Uczestniczka jest zobowigzany/a do $ledzenia zmian w Regulaminie
i przestrzegania zawartych w nim postanowien.

Zatgczniki do Regulaminu:
1. Formularz zgtoszeniowy

2. Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych
3. Deklaracja udziatu w Projekcie
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